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Resumen

Los valores y principios sustentados por el Ejército Argentino han cobrado una singular
relevancia. Desde los origenes de la Institucion Castrense hasta nuestros dias. Estos valores y
principios, le han otorgado una identidad propia que la caracteriza y distingue ante el resto de
la sociedad. Sin embargo, con el transcurrir de los anos, la disciplina, el orden y Ia
subordinacion, principios fundamentales del militar, han disminuido v han provocado un

profundo relajamiento en la vida espiritual del soldado.

La Institucién castrense se nutre de hombres y mujeres que eligen un estilo y forma de vida
diferentes al resto de la sociedad. Se trata de una preparacion para entornos bélicos que llevan
el compromiso de la vida, ya sea en perder la vida en su actividad o en quitar la vida al soldado
enemigo en caso de conflictos armados. Tiene valores, virtudes y cualidades unicas de la
Institucion. Estos valores, virtudes y cualidades, cobran especial relevancia al momento en que
los miembros de la Institucion adoptan otro tipo de comportamientos que afectan los elementos

bdsicos del Ejército, como pueden ser el espiritu de cuerpo, la disciplina militar y la obediencia.

Tengamos en consideracion que aquellos que ingresan a las filas de las Fuerzas Armadas
requieren una educacion profunda y constante para poder identificarse con los valores
fundamentales y normas de conducta propios para desempenarse con eficiencia en la

organizacion militar,

Los individuos interiornizan los valores morales desde sus Familias y los consolidan en los
grupos sociales, establecimientos educativos y en la sociedad. A medida que se desarrollan y
crecen, internalizan dichos valores en sus vidas, los cuales se ven influenciados por ideologias,
conductas extrafias y/o vicios que pueden estar en la sociedad y pueden hacer que el hombre

pierda el sentido sobrenatural de su vida.
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Por la esencia de la vocacion militar, resulta necesario destacar el sentido de trascendencia
y compromiso institucional, ya que nos obligamos al mayor sacrificio de todos. La entrega de
la propia vida, adquiere verdadero valor si se conoce y profundiza sobre aquello por lo cual el
Personal Militar enfrenta operaciones de combate que pueden implicar su muerte, la de los
soldados a quienes se imparten las 6rdenes, asi como también la vida de los soldados enemigos

a quienes combatimos.

Los Ejércitos tienen una Organizacion y un Servicio que se dedica a la asistencia espiritual
de todos sus integrantes ya sean militares o civiles. Mediante la actividad pastoral y catequética
participa de la mision evangelizadora de transmitir y despertar la fe, lograr su fortalecimiento,
crecimiento vy maduracién en ella. Para ello existe la Capellania Castrense vy el Servicio

Religioso.

La Capellania Castrense se encarga, entre otras cosas, de brindar la asistencia necesaria y el
acompanamiento permanente al personal militar, sus Familias y al personal civil que integra el
Ejército. Esta organizacion particular retine a los fieles cat6licos y no catélicos que le dependen,
se encarga de la pastoral eclesidstica v actividades religiosas de la Unidad. Esta pequena
comunidad no sélo estd formada por aquellos que profesan esta religion sino también por todos
aquellos que busquen asistencia y apoyo espiritual para enfrentar los desafios y/o problemas

existentes en nuestra sociedad.

Palabras Claves. Valor. Etica. Educacién. Profesién Militar. Capellin Castrense.
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Introduccion

El presente Trabajo Final Integrador trata de la actividad que realiza el Capellin Castrense
en la Unidad y las tareas eclesiales que se realizan para renovar la accion pastoral en el ambito
castrense. La comunidad de cada Capellania encontrard su sentido mds profundo en la
comunién orgdnica entre el sacerdocio comiin de los fieles y el sacerdocio munisterial donde

cada cual asume su responsabilidad en orden a conseguir el bien comtn sobrenatural.

El proyecto pastoral de cada Capellania tendrd una primera concrecion en su planeamiento
para luego expresarse definitivamente en las actividades, las cuales encontrarin su inspiracion
en los lineamientos diocesanos y buscardn expresar una verdadera comunién eclesial que

permita una accion coordinada articulando los diversos esfuerzos.

La accién pastoral promueve la misién propia que compete a los fieles laicos en la mision
de la Iglesia dando acogida a las diversas iniciativas de apostolado que vavan surgiendo v
fomentando los espacios e instituciones va existentes. Las tareas pastorales deben ser
moderadas e impulsadas por el Capellin acompanado por un Equipo de pastoral, el cual asistirad

al Sacerdote en el disefio, el planeamiento y ejecucion de las mismas.

El objetivo general del Trabajo Final Integrador es comprender las actividades y tareas de
la Capellania Castrense y su influencia en la vida espiritual del Soldado Argentino. Los
objetivos especificos son indagar la aparicidn de problemas morales y espirituales en el dmbito
castrense, analizar la manera de reforzar las actividades de la Capellania Castrense y establecer

cuil serian las tareas de compromiso con dicho organismo militar.

El presente Trabajo Final Integrador trata de explicar las costumbres y las manifestaciones
seculares que se dan en la sociedad y que, la adopcion de tales costumbres, por parte del

Personal militar genera hdbitos que impactan, entre otras cosas, en la disminucion de la
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disciplina militar y sus consecuencias negativas en la imagen institucional del Ejército
Argentino. Siendo sus causas principales; la crisis de valores morales y espirituales, la ausencia
de Fe, la indiferencia a la actividad eclesial, la accion incompleta de la Capellania y la fala de

una respuesta integral por parte de sus integrantes.

Dicha organmizacion, encargada de la asistencia espiritual al personal militar, civil, y sus
Familias, busca sostener las motivaciones personales en orden al desarrollo de la vocacién
militar, potenciando la iniciativa y el cumplimiento de las obligaciones, desarrollar un dmbito
de sana convivencia y comunicacion interpersonal, sobre la base del respeto mutuo de las
diferencias que surjan de las creencias, pensamiento o religion y asumir plenamente la
asistencia de aquellas personas que, sin profesar la religiéon catélica, sientan la necesidad v
deseen una referencia espiritual ante la trascendencia de la vocacién humana a la verdad, al
bien, a la justicia y de aquellos a quienes, sin tener la comunién plena con la Iglesia Catélica,

adhieren con los principios del Evangelio,

El compromiso de la Capellania radica no sélo en velar por la salvacién, sino también en
acompanar y guiar todas nuestras acciones en pos de un Bien mayor. La falta de conocimiento

y la falta de interés del personal militar se han convertido en el mayor desafio de la Capellania.

Este compromiso con el Servicio Religioso, vinculado desde los orfgenes, no s6lo de nuestra
Patria sino desde la creacion misma de nuestro Ejército, ha acompanado a lo largo de su

historia, la evolucion y constantes cambios y actividades de la Institucion.

Por ello resulta conveniente, encontrar un verdadero sentido a la vida sobrenatural y darle

la profundidad necesaria sobre los valores y principios de todo hombre de bien.

Este problema surge como consecuencia de la falta de identificacién con los valores y

principios que sustentan al Ejército Argentino y que a lo largo del tiempo se ha reducido el
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sentido de pertenencia y compromiso con la Institucion, demostrado en la disminucion de la
disciplina y falta de camaraderia entre los hombres que la conforman, y darle un valor absoluto
al Soldado Argentino entendiendo la trascendencia e inmortalidad del alma ya que sin ese
conocimiento profundo del hombre, no entenderiamos la verdadera importancia de la asistencia

espiritual en el Ejército.

El problema que se plantea es la disminucién de la disciplina militar v la falta de
identificacion con los valores permanentes del Ejército Argentino. Trataremos de visualizar los
efectos negativos que producen en la imagen institucional y sus consecuencias en la sociedad,

senalando de este modo la influencia sobre el personal militar y sus Familias.

Mencionaremos las actividades de la Capellania Castrense y su injerencia en la vida del
soldado. Dicha organizacion, encargada de velar por las almas de los fieles castrenses, y su

compromiso por motivar y estimular a todos sus integrantes, civiles y militares.

Dichos valores y principios, propios de la fe cristiana, nos mueven a la rectitud en el obrar

y en la trascendencia de nuestra alma espiritual.

La disminucién del sentido de pertenencia y compromiso institucional, demostrado en el
deterioro de la disciplina y camaraderia entre los hombres de armas, evidencian una falta de
sentido trascendental e inmortalidad del alma, y potenciado con la falta de educacion y sanas
costumbres, dan como resultado la ausencia de fe y virtudes propias de la Institucién. Sin esta
educacion en valores, resulta muy dificil entender la verdadera importancia de la asistencia

espiritual en el Ejército.

La asistencia espiritual al personal militar, se remonta a los origenes de nuestra Institucion.
Desde el inicio de la gesta de la independencia y por medio de la Vicaria General del Ejército,

la circunscripeidn eclesidstica castrense fue creada para desarrollar la tarea salvifica de la



Iglesia en este ambiente particular.

A partir de la creacion del Ejército Argentino, muchos hombres de la Iglesia, movidos por
un sentimiento patriotico, se unieron a la causa emancipadora. Estos, vieron la necesidad de
acompaiar y asistir a aquellos hombres que se entregarian por entero al servicio de la Nacion,
Celebrar misas de campaiia, asistir espiritualmente a los enfermos y heridos, consolar a los
desanimados, brindar sus conocimientos sobre espiritualidad v trascendencia del alma, entre

otras, fueron las tareas fundamentales para el sostenimiento del hombre de armas.

Fue la Asamblea Constituyente del Ano XIII, la que en junio de 1813, vio la necesidad de
organizar y agrupar las actividades de la Iglesia, creando un Vicanato Castrense que unifico

las tareas pastorales dentro de las filas del Ejército.

A finales del siglo XIX se incorporé al Servicio Religioso, personal de religiosas para dar
asistencia principalmente en los hospitales militares siendo uno de los primeros antecedentes

de la presencia de la mujer en forma organizada e institucionalizada.

En el afio 1957, el Estado Argentino firmé un concordato con la Santa Sede mediante la
cual se establecia un acompanamiento espiritual del personal castrense a través de una
estructura organizada, el Vicariato General Castrense, dentro de la cual, la Capellania Mayor

del Ejército, seria uno de los organismos integrantes de esta estructura eclesidstica.

Posteriormente al Concilio Vaticano Il (convocado por el Papa Juan XXIII en 1962 y
clausurado por el Papa Pablo VI en 1965), buscd una respuesta a los tiempos modernos. Esto
trajo como consecuencia no deseada un proceso de secularizacion en las sociedades, las que se
fueron alejando de la vida religiosa. Las actividades religiosas en las Umdades del Ejército
fueron disminuyendo poco a poco: es en este punto donde el Autor considera que se nos

presenta uno de los principales problemas. La falta de vocaciones sacerdotales v religiosas, que



permita un acompanamiento permanente de los hombres del Ejército, evidencia una falta de
reflexién y presencia sobrenatural en la vida del cuartel. No sélo este acompanamiento se
refiere al personal militar, sino también a su Familia, ya que se consideran que son parte de la
jurisdiccion eclesidstica de la Capellania. La atencion espiritual de las Familias castrenses
resulta sumamente importante siendo una parte fundamental hacia donde va dirigida esta

pastoral particular.



Capitulo 1: Valores permanentes y la profesion militar

En este capitulo se indagard sobre la aparicion de problemas morales y espirituales en el
ambito castrense. Trataremos de encontrar las causas o razones por las cuales han aparecido

estos problemas y su repercusion en el Ambito interno y externo de la organizacion.

Los valores son las creencias del individuo o grupo social acerca de lo que se considera importante
en la vida, tanto en los aspectos éticos 0 morales como en los que no lo son. Dan el fundamento sobre

el cual se formulan juicios y se realizan elecciones. La prictica del valor desarrolla la humanidad
de la persona, los valores estdn presentes desde los inicios de la humanidad. Para el ser humano
siempre han existido cosas a las que ha dado alto valor: el bien, la verdad, la belleza, la

felicidad, como las mds importantes.

Los valores permanentes sustentados por el Ejército Argentino son tres:

1) Fe en Dios: sefiala la supremacia de lo espiritual sobre lo terrenal.

2) Amor a la Patria: es lo que nos impulsa hacia los mayores sacrificios.

3) Pasion por la hibertad: transforma al Ejército, en lo interno, en uno de los mais firmes
defensores de una auiéntica democracia representativa, como un sistema politico

compatible con la dignidad de los ciudadanos. (Ejército Argentino, 1995, p. 12).

La Fe en Dios, el Amor a la Patria, la Pasion por la Libertad, constituyen valores esenciales
sobre los que se sustenta la moral de la Institucion. El honor, la rectitud en el proceder, la
abnegacion, el desinterés y la humildad, son virtudes que completan el perfil ético — espiritual

de los integrantes de la Fuerza.

En el orden estrictamente castrense, el espiritu militar, la iniciativa, la obediencia, la
disciplina, la lealtad, la honradez, la austendad, la responsabilidad, el ejemplo personal, la

eficiencia profesional y la capacidad para el ejercicio del mando serdn las cualidades basicas



sobre las que el Ejército Argentino acentuard en la educacion de sus hombres,

La identificacién de la persona a través de estos valores, conlleva a su definicién vocacional

como hombre de armas.

Esto permitird al personal militar saber que todos sus actos al servicio de los demas, tendrin
una recompensa en la vida después de la muerte. No buscard por ello, el reconocimiento en
esta tierra, sino que sembrard haciendo lo que sabe que es correcto ante los ojos de Dios. Le
permitird encontrar la fortaleza y la templanza que necesita en los momentos de mayores
dificultades y lo encontrard dispuesto a dar la vida por algo superior en caso de ser necesario,

porque estd, a su vez, convencido que su paso por la tierra tiene un sentido ulterior.

La Patria puede ser concebida como la tierra natal o adoptiva, a la que el ser humano se
siente ligado por vinculos histéricos y afectivos, valores de tradicion a lo largo de la historia
de la Institucion, El militar argentino se caracterizard por el amor a su Patria que se materializa
por el respeto a sus simbolos, cultura, tradiciones, instituciones, autoridades y cindadanos. Ello

lo impulsara a los mayores sacrificios lo que lleva implicito hasta la entrega de su propia vida.

La libertad es la posibilidad de eleccién entre dos 0 mids opciones. Debe ser dirigida y
gobernada por la recta razon, y consiguientemente debe quedar sometida al derecho natural y
a la ley eterna de Dios. La libertad es propia de la voluntad, o mas exactamente, en cuanto que
ésta, al obrar, posee la facultad de elegir. El fin supremo al que debe aspirar la libertad humana

no es otro que el mismo Dios.

Estos valores permanentes son esenciales porque sustentan la moral de la Institucién, a partir
de ahi, existen otras virtudes y cuahdades que complementan a la profesion mulitar,
Repasaremos el significado de cada uno de los valores permanentes, cuyo conocimiento

profundo son el puntapié€ inicial de la vocacién militar.



Fe en Dios

Podriamos definir a la fe como creer en algo que no se ve de acuerdo a la fidelidad de aquel
que nos transmite un conocimiento o relato, es decir, la aceptacion de la palabra de una persona
fidedigna. Partiendo de la premisa que nadie ama lo que no conoce, debemos buscar en nuestro
interior, no sélo el significado de la vida, sino los origenes y el destino de nuestra existencia.
Sélo el conocimiento de Dios dard respuesta a dichos interrogantes. Debemos buscarlo, porque

s6lo en El encontraremos la justificacién de nuestras acciones.

El Soldado Argentino que no tiene fe en Dios, no podrd vivir su vocacién militar con
plenitud. Podri ejercerla sin inconveniente alguno, pero le faltard la fuerte conviccion de
hacerlo por algo ain mis grande que el propio Ejército, por una causa que trasciende lo humano
y lo temporal, y que encuentra su sentido y propésito en la bisqueda del bien comiin vy la
defensa de los valores mis altos de la humanidad. La Fe en Dios es un elemento fundamental
para que un Soldado Argentino pueda vivir su vocacion militar de manera plena y significativa.
La Fe le proporciona una convicciéon mds profunda y una motivacién mds fuerte para servir y
sacrificar por algo mds grande que €l mismo. Si bien este punto excede los limites del trabajo
y no se intentard probar su existencia con cuestiones filoséficas o por medio de la ciencia, es

de suponer que todo integrante de la Institucion tiene Fe en un Ser superior.

Amor a la Patria

Se entiende por amor al mayor sentimiento gue un hombre puede tener para desear el bien
del otro. Aquello nos impulsa a los mayores sacrificios. Como se refirio anteriormente, nadie
ama lo que no conoce, es necesario y sumamente importante conocer nuestra Patria, es decir,

aquello que estamos dispuestos a defender, y s1 fuera necesario, hasta perder la vida.

La Patria es como una madre que nos brinda amor y proteccion, nos ensena a valorar nuestra



herencia cultural ¢ historica, nos da la vida y nos ensefia a vivirla con dignidad v
responsabilidad. La Patria es la tierra donde hemos nacido, donde han vivido los que nos
precedieron vy su defensa y proteccion nos proyecta hacia la generacién que viene. La Patria
nos da vida, nos nutre y nos educa. Es como una Famiha, donde cada miembro tiene un papel
importante que desempenar. Es la tierra que nos sostiene y nos da frutos, donde se desarrolla
nuestra historia, nuestra cultura y nuestras tradiciones. La Patria es también la historia que nos
ha llevado a ser lo que somos hoy, de los que murieron por defenderla v que la han

engrandecido con su ejemplo y sacrificio.

Finalmente, es una vision integral que abarca la tierra, la historia, la unidad, la diversidad,
el sacrificio y el servicio. La Patria es la tierra de nuestros padres, una Familia que nos une, nos
sostiene y una historia que nos define. Para el militar la Patria es la tierra dada por Dios, que
se hereda y a la que se une la Familia. Esta renuncia de uno mismo, de ofrecer lo mds preciado

que tiene el hombre, estd internamente ligada a la libertad.

Pasion por la libertad

Se refiere bdsicamente a la defensa de nuestra forma de gobierno, esta es, una democracia
representativa. La libertad vy la democracia estin estrechamente vinculadas, va que la
democracia es un sistema politico que se basa en la proteccién y promocion de la libertad
individual y colectiva. La democracia protege los derechos individuales, como la libertad de
expresion, la libertad de reunion y la libertad de asociacion, permite la participacion ciudadana
en la toma de decisiones politicas, lo que garantiza que los ciudadanos tengan voz y voto en la
gestion de sus asuntos, establece mecanismos para limitar el poder de los gobernantes y evitar
la concentracion de poder, lo que protege la libertad individual y colectiva, promueve la
igualdad de oportunidades y la justicia social, lo que garantiza que todos los ciudadanos tengan

acceso a las mismas oportunidades y recursos.
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El respeto a la Constitucion Nacional y a nuestras leyes resulta indispensable para todo
militar ya que establecen las normas a cumplir y su procedimiento para la defensa. No sélo estd
dirigida para garantizar la soberania e independencia de la Nacién Argentina, su integridad
territorial y capacidad de autodeterminacion, sino también para proteger la vida y la libertad de

sus habitantes.

Una vez expuestos los aspectos transcendentes de la vida militar y la preparacion espiritual
para la guerra, vamos a explicar la significacion de la profesion militar y la actitud hacia la

religion que es recomendable que tenga el profesional militar,

La profesion militar es una vocacion gque requiere un compromiso total y absoluto con la
defensa de la Patria y la proteccion de la vida y la libertad de los ciudadanos. Por lo tanto, es
fundamental que el profesional militar tenga una séhida formacién espiritual que le permita

enfrentar los desafios y los riesgos de su profesion con fe, esperanza y caridad.

La actitud hacia la religion debe ser la de una Fe viva y practicante, que se manifieste en
una vida de oracion, sacramentos y servicio a los demas. El profesional militar debe ser
consciente de que su profesiin es un llamado a servir a Dios y a la Nacion, y que su trabajo es
una forma de realizar la voluntad de Dios en el mundo. Por lo tanto, debe buscar la guia v la
inspiracién de Dios en su trabajo, y debe estar dispuesto a hacer sacrificios y a correr riesgos

por la defensa de la Fe y la proteccion de la vida y la libertad de los demis,

Profesion militar

Primeramente, podriamos definir a la profesion militar como una vocacion de servicio a la
Patria. La palabra vocacion que proviene del latin “vocare” significa llamado. Este llamado
implica un estilo de vida diferente a los demds ya que encierra un compromiso de

renunciamiento, de entrega. El hombre que abraza esta profesion estard dispuesto a la entrega
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total de su vida. El juramento de fidelidad que realiza, lo hace con el convencimiento de

ofrendar su vida por esta profesion.

Un militar profesional se convierte en un experto en la aplicacion regulada y dirigida de la
fuerza en defensa de los intereses de la Nacion y la proteccidn de los derechos fundamentales
de sus habitantes. Aquellos que estin dispuestos a responder a ese llamado, aceptan los

estdndares y exigencias que impone, entre otros, la disponibilidad total al servicio.

Este estilo de vida, diferente al resto, se diferencia por tener un drea de competencia
determinada v una ética que le es propia. En cuanto a la competencia, nos referimos a los
conocimientos, aptitudes y habilidades que se requieren para la aplicacion de una fuerza ya sea
disuasiva, coercitiva o letal. Esta capacitacion requiere una preparacion constante y evolutiva,
ya que, de acuerdo a las distintas jerarquias y roles, nos preparamos para enfrentar situaciones
de crisis, de caos y de ambientes hostiles. La preparacion del soldado debe ser integra, ya sea

en el aspecto fisico, psicologico y moral.

Las autoridades legitimamente constituidas son las que deciden el empleo del Instrumento
Militar Terrestre. La aplicacion moderada, juiciosa y sensata del uso de la fuerza, descansa en
los valores y virtudes militares. El comportamiento de los hombres de armas ante situaciones
extremas, bajo presion psicolégica, deberd estar basado en valores, actitudes y tradiciones
debidamente internalizadas. Ello permitird obrar con la debida certeza y tranquilidad de espiritu

para alcanzar los objetivos impuestos.

Una de las particularidades de la profesion militar, es que sus integrantes deben estar
preparados para enfrentar situaciones adversas, operar en ambientes rigurosos y emplear la
violencia para resolver las distintas situaciones propias de la guerra; saber manejar el caos y

desempenarse eficazmente en los conflictos armados, son caracteristicas propias del soldado.
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Su conducta individual y la del conjunto, son los principales contribuyentes a sostener o
perjudicar la dignidad que necesita la Institucion para desempenarse con eficiencia. En caso de

no cumplirla va a perjudicar la dignidad de la Institucion.

Las faltas a la ética afectan la confianza de la sociedad v la cohesidn del grupo dafando la
imagen institucional, prestigio y el respeto. La ética nos orienta y guia nuestras acciones,
delimita el comportamiento y nos indica la manera de luchar, alin con respeto y dignidad que
el ser humano merece. Establece patrones de comportamiento, de conducta aguerrida, que

determinan las diferencias entre la victoria y la derrota.

En los momentos de mayor dificultad, riesgo, incertidumbre y caos, es importante volver la
mirada a la ética profesional ya que nos recuerda los valores e ideales que debemos seguir. En
consecuencia, el comportamiento del soldado deberi ser regulado por una estricta conciencia
ética. La naturaleza de la profesion militar implica lealtad, obediencia y subordinacion a las

autoridades legitimamente constituidas.

El espiritu de cuerpo, existente en el Ejército, se manifiesta con la lealtad entre sus
miembros, ya sean superiores o subalternos v con el sentido de pertenencia de cada uno,
obrando y actuando en orden al bien del conjunto y/o de la sociedad. Fomentar el espiritu de
cuerpo es una tarea constante que los lideres deben considerar en todo momento y situacion al
resultar en un activo inmaterial esencial de la Institucion Militar. Dada su naturaleza dindmica,
requiere del aporte constante de cada uno de los integrantes y del trabajo mancomunado en pos
de alcanzar un objetivo comiin. Esta identificacién con la Institucion se verd reflejada en el

orgullo que se siente de pertenecer al Ejército Argentino.

La profesion militar debe estar regulada y guiada por unas normas de conducta ain mayor
que el resto de la sociedad, porque tiene la responsabilidad y el deber de armarse en defensa de

la Nacion. Esto es, cumplir las 6rdenes de las autoridades legitimamente constituidas, que han
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decidido participar de un conflicto armado.

Se debe preparar al militar para tomar decisiones que impliquen los riesgos propios de una
guerra. Por eso, la formacion del soldado seri integra, prepararse para los desafios venideros,
empleando el uso racional de la fuerza y con el pleno convencimiento de que sus actos tendrin

muchas consecuencias, ya sean positivas o negativas para la Institucion.

Una constante preocupacion en el Ejército debe ser una sélida formacion en valores y una
ética profesional que prepare moralmente a sus hombres, para los desafios propios de la

profesién militar.

Existe una relacion trascendente entre la ética y la profesion militar, ya que las mismas,
determinan las normas de conducta que deben seguir los soldados; y no podemos hablar de
trascendencia, sin referirnos a la vida espiritual, es decir a su alma. Del estudio de los filésofos
y Padres de la Iglesia podemos decir que *“el alma es el principio vital en aquello que vive entre
nosotros, pues llamamos animados a los vivientes, e inanimados a los no vivientes”. (Santo

Tomis de Aquino, 2001, Tratado del hombre, cuestién 75, p 672).

La vida espiritual de cada integrante del Ejército, debera ceirse desde lo més profundo del
ser, ya que su juramento de fidehdad a la Bandera y a la Constitucion Nacional, lo atan a un
compromiso indisoluble con la sociedad y es por eso que en la profesion militar, la ética cumple
un rol fundamental. Es por eso que debe existir un estrecho vinculo entre la profesion militar y
la ética, la cual deberi ser desarrollada y estudiada desde los inicios de la carrera y practicada

en todo el ambito castrense.

Actualmente en nuestra sociedad, hay una cnsis de valores morales y un profundo
desarraigo espiritual; la Familia, las instituciones educativas, por mencionar las que
histéricamente eran la base de toda sociedad y que transmitian valores, han caido en cambios

tan radicales que han sembrado la duda y el error en las dltimas generaciones. Ello ha
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repercutido en el Ejército debido a que la misma Institucion se nutre de esas mismas

generaciones.

Tengamos en cuenta, que el hombre es imperfecto y que muchas veces comete errores y
actitudes reprobables. Es por eso que hay que profundizar en una verdadera educacién ética y
espiritual que le den al individuo las herramientas necesarias y el convencimiento profundo de

la vocacion militar.

Como mencionamos en pdrrafos anteriores, la profesién militar exige normas de conducta
mds profundas y exigentes debido a que ella, tiene la responsabilidad moral de reahzar

actividades y/o acciones que ninguna otra profesion exige.

En el contexto actual, el hombre ha perdido el sentido espiritual de la vida. La bisqueda de
lo trascendental ha quedado en un segundo plano, nos preocupamos por cosas mundanas o
efimeras. La sociedad materialista quiere hacernos creer que el hombre todo lo puede, pensando
que con sus propias fuerzas puede cambiar al mundo. No se tiene en cuenta los valores ni
principios éticos en los que se ha formado nuestra sociedad. No se respeta la autoridad y los
simbolos patrios. La ensefanza se ha desvirtuado, han aparecido ideologias o doctrinas que
desnaturalizan el verdadero concepto de libertad, amor, y hasta el concepto de Famiha, pilar

fundamental de la sociedad.

El sentido sobrenatural del hombre ha dejado de ser la raiz de todo. La esencia misma del
hombre, en cuanto cuerpo y alma, ha perdido su real sentido de trascendencia. La vida espiritual
dej6 de tener sentido cuando el hombre se alejo de la Verdad, es decir de Dios. La bisqueda
de Aquel que nos creé y cuya felicidad la encontraremos en El; en estos tiempos, no tiene
ningiin sentido o al menos eso es lo que la sociedad materialista y mundana, nos quiere hacer
creer. Se piensa que el hombre todo lo puede, y se vive pensando que Dios 0 no existe o si

existe, nos resulta indiferente. El hombre ha dado la espalda a Dios, no encuentra los
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fundamentos morales y meritorios para la plenitud de su ser. En definitiva, no se busca la

Verdad.

El orden de las cosas ha sido cambiado por el hombre y por la falsa concepcion de la moral,
de la educacidn. Se cree en la finitud del hombre y que él mismo puede alcanzar la felicidad

plena.

El Ejército Argentino es uno de los pilares fundamentales de la Nacién, dentro de la cual se
desempenan hombres y mujeres dispuestos a ofrecer hasta el mis sublime de los sacrificios. La
renuncia que implica la profesion militar conlleva una preparacion intelectual y moral mucho
mis profunda. Es por eso que resulta imperioso contar con personal especialmente capacitado
para inculcar, y acompanar a sus hombres, una sana educacion basada en valores y principios

morales.

Nuestra Institucion, el Ejército Argentino se nutre de personas de diversas regiones, distinto
nivel de educacion y diferentes estratos sociales. En ella se incorporan hombres y mujeres que
han decidido un estilo de vida diferente; ser miembros del Ejército Argentino requiere un
compromiso especial con la Patna. Estd profesidn exige de cada uno de sus miembros, una
responsabilidad individual y profunda, va que cada uno, representa a la Institucién misma. Esta
identificacién exige desempenar las funciones, actividades y tareas con profesionalismo y

dedicacion absoluta,

Habiendo desarrollado todo este capitulo es importante destacar que la €tica es la ciencia
del comportamiento humano. Es una ciencia prictica cuyo fin es dirigir nuestra actividad moral
o humana: no es solamente brindar un simple conocimiento, lo que ella se propone es poner

orden o rectitud en nuestros actos.

Los grandes problemas que afectan la vida de una sociedad no se resuelven con imponentes
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declaraciones o discursos. Se considera que existen tres ambitos fundamentales para poder
lograr un cambio favorable. El primero es el amplio campo de la educacion, iniciando por el
que le corresponde a la Familia; su autoridad para educar muchas veces aparece influenciada
por la intervencién del Estado y por algunos medios de comunicacién que actiian como

distorsionadores de la realidad, como manipuladores y como aparatos de desinformacién.

El segundo dmbito es el de aquellos individuos que desempenan un papel relevante en la
sociedad y su grado de influencia en el comportamiento de los ciudadanos. Sélo las conductas
ejemplares, los testimonios incuestionables de honradez, podrin devolver a nuestros jovenes la
esperanza, la confianza y el interés por la vida militar; esto es, entusiasmarlos con el ideal de

servicio y el bien comin de la Nacion.

Por ultimo, y no menos importante, la responsabilidad de los hombres que conforman el
Ejército. Debemos trabajar incansablemente para devolver el prestigio que nuestros proceres
supieron conseguir. Y esto se logrard con dedicacion y esfuerzo individual y colectivo en todas
las actividades diarias. Sé6lo asi se logrard evitar la decadencia moral que se registra en la

sociedad argentina.

Es por eso que el Autor considera que el hombre que elige la profesion castrense, no sélo
pone los intereses de los demds por sobre los propios, sino que realiza el acto de amor mds

sublime de todos, esto es, estar dispuesto a dar la vida por sus semejantes.

En la actualidad se habla mucho de la corrupcion, y se ha vuelto muy comin en la sociedad
hasta tal punto de convertirse en algo generalizado. Probablemente estamos reconociendo una
enfermedad que se ha vuelto cronica en nuestros dias. Aunque resulta injusto hablar de
corrupcion generalizada debido a que hay mucha gente honrada (probablemente la mayoria),

que trabaja, lucha y se esfuerza cada dia para ser mejores.
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No se limita a las autoridades gubernamentales y funcionarios del Estado, sino que abarca
a la sociedad en su conjunto. Esta corrupcion hace que se pierdan los fundamentos del orden
moral, distorsiona la forma de vida tanto en el orden de lo social, familiar y personal. Se ha
perdido el sentido de los valores hasta tal punto de confundir el bien con el mal. Se ha caido en
el individualismo y va no se persigue el bien comiin, importa més el bienestar personal que el
del conjunto. Y es justamente esta Institucion, formada por hombres y mujeres comprometidos,
donde debe primar mis el servicio a la sociedad y el amor al préjimo. Este amor que debe
adguirir el militar no es simplemente un sentimiento momentineo vy estéril, sino que radica en
aquello que nos ensend Nuestro Sefior “No hay amor mas grande que dar la vida por sus

"

hermanos™.

El accionar del Ejército, como auténtica profesion vocacional, se sustenta, orienta y enmarca
en un conjunto de valores y en un sistema de conceptos comprendido y asumido por todos sus
integrantes, que aseguran la cohesion de la Institucion, que han acompanado a la misma desde

su origen y a lo largo de su existencia.

El aspecto ético-espiritual de la educacién del Ejército constituye la preocupacidn
dominante del proceso de formacion integral de sus hombres. Su contenido constituird la base

y fundamento de la personalidad militar.

Nadie ama lo que no conoce; si para amar hay que hacer un pleno ejercicio del
conocimiento, podriamos decir, en consecuencia, que la raiz del problema radica en el proceso
ensefanza-aprendizaje. La educacion es aquella disciplina que otorga al hombre el
conocimiento y la sabiduria necesarios para desarrollar su personahdad, alcanzar su realizacién
como ser humano v contribuir al bienestar vy progreso de la sociedad. Le otorga libertad para

decidir aquello bueno y voluntad para obrar conforme a su recta conciencia.

La libertad hace al hombre responsable de sus actos en la medida en que estos son
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voluntarios. El progreso en la virtud, ¢l conocimiento del bien, y la ascesis acrecientan el

dominio de la voluntad sobre los propios actos.

El Autor considera importante destacar el entorno familiar del Soldado Argentino; esto es,
Familia y amistades. El ambiente que lo rodea influye de manera imperante ya que muchas
veces provocan en el hombre una moral baja que lo condiciona para ejercer con plemtud su
profesion. La Familia, principalmente, debe estar preparada para acompanar y ser un soporte
emocional en los momentos dificiles que tenga que atravesar a lo largo de la carrera. Por eso
resulta necesario que esta educacion y preparacion espiritual sea extendida a toda la Familia

militar.
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Capitulo 2: Mision y funciones de los Capellanes Castrenses

En este capitulo se indagard sobre la manera de reforzar las actividades de la Capellania
Castrense, se expondri el papel que cumple dicha organizacion dentro de este ambito particular

y su injerencia en la vida militar.

Para empezar con el desarrollo del presente capitulo, mencionaremos que el Capellin
Castrense tiene la mision fundamental de brindar la asistencia espiritual a los hombres y
mujeres que integran el Ejército; a sus Familias, asi como también a los empleados domésticos

que residan en las viviendas militares. (San Juan Pablo I1, 1986, p. 4).

La Capellania Castrense, una de las ramas del Obispado Castrense, es una organizacion
eclesidstica que se encarga de la pastoral dentro la jurisdiccion del Ejército. Los Capellanes
Castrenses son destinados a las distintas Unidades y desempenan su servicio pastoral a todo el
personal de dicha jurisdiccion. El Capellin es el pastor propio de la comunidad de fieles a €l
encomendado y en la cual ejerce la cura pastoral bajo la autoridad eclesidstica directa del

Obispo Castrense con la colaboracion permanente del Capellin Mayor.

La misién que tienen estos hombres consagrados al servicio de Dios, resulta fundamental
para la atencion espiritual dentro de este dmbito particular. En el desarrollo de su ministerio,
podemos diferenciar tres funciones particulares; a saber, funcion de ensenar, santificar y
gobernar al grupo de fieles que les fue encomendado por la autoridad eclesidstica. (Epército

Argentino, 2022, Cap1 - 1).

En cuanto a la funcién de ensefar. los Sacerdotes tienen el deber de promover el
conocimiento de la verdad revelada por Nuestro Senior Jesucristo, anunciarla v profundizar
acerca de las ensenanzas del Evangelio. Para tal fin, organizard la catequesis, semanas

religiosas, acampadas, actividades formativas como por ejemplo; clases, charlas, seminarios de



20

ética y moral, aspectos referidos a la dignidad humana, ya que las mismas son transversales a

toda la Unidad indistintamente de la fe que se profese, entre otras.

En cuanto a la funcion de santificar; los Sacerdotes administrarian los siete sacramentos a
los fieles que se encuentren debidamente preparados para recibirlos. Desarrollardn la actividad

litirgica en lo que se refiere al culto piblico como a la vida espiritual v sacramental de los

fieles.

En cuanto a la funcién de gobierno; se refiere a los aspectos relacionados con la cura pastoral
de la comunidad que le fue encomendada. Prestarin debida atenciéon a la tutela y
completamiento de los libros candnicos destinados al registro de los sacramentos, a la
administracion adecuada de los bienes destinados al culto y a la atencion pastoral para la

preparacion del matrimonio.

Asimismo, contribuirdn a generar y sostener las motivaciones personales en el desarrollo de
la profesion militar acrecentando las iniciativas y en el cumplimiento de sus responsabilidades.
Promocionar un clima de sana convivencia y comunicacion interpersonal basado en el respeto
mutuo entre las diferentes creencias, pensamiento o religion. Intervenir asiduamente en la
asistencia a las personas que, sin profesar la religién cat6lica, sientan la necesidad de un
acompanamiento espiritual, y de aquellos que se encuentran alejados de cualquier religién, que

requieran la presencia de un hombre de Dios.

Funciones dentro de un Estado Mayor Especial o Plana Mayor Especial

El Capellin Castrense también se desempeiiard como miembro del Estado Mayor Especial
o Plana Mayor Especial. Tendrd la mision de asesorar al Comandante y al Estado Mayor
General en aspectos referidos al servicio religioso, asuntos morales y oficiard como

intermediario con iglesias, organizaciones civiles y religiosas y otras que contribuyan a la
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promocion de la religion y moral en la fuerza. Tendrd una dependencia orgdnica del Jefe de

Estado Mayor y serd supervisado por el Oficial de Personal del organismo del cual reviste.

A su vez, participari y contribuira con otros miembros del Estado Mayor en lo que se refiere
a la atencidn y/o asistencia de los enfermos, tanto en la ejecucion de operaciones militares como
en tiempo de paz, se vinculard con el Oficial de Servicios Especiales para planificar y ejecutar
un programa de mantenimiento de la moral. También asistird a los prisioneros de guerra
proporcionando la asistencia espiritual que se requiera, ya sea para administrar los sacramentos,

oficiar la Misa, vy brindar el apoyo moral necesario para enfrentar situaciones adversas,

Visitas a los barrios militares

En el asiento de paz, el capellin, tiene las mismas responsabilidades y atribuciones que tiene
un pdrroco diocesano. Mdas alld de las actividades dentro de la Unmidad, resulta importante
destacar las visitas a los diferentes barrios militares de la Guarnicion y aquellos feligreses,

integrantes que residen fuera de la jurisdiccion militar,

Por medio de las visitas pastorales se intenta llevar a la prictica el objetivo propuesto de
anunciar en forma sencilla y directa el Evangelio, de modo que responda a las necesidades e
interrogantes de la Familia militar. Pero esta particular pastoral, no estd dirigida tnicamente a
los que profesan la religion catélica, sino a todos aquellos hombres y mujeres de buena voluntad

que requieran la atencidn espiritual necesaria para desarrollar su vida.

Este proceso de evangelizacion permanente, no debe ser considerado como una campana
circunstancial, o de un periodo determinado, sino que debe ser una misién que brota de la vida
profunda de la Iglesia, que es comunién de Fe, de gracia, de santidad, de amor fraterno; su
impulso, si es auténtico y sostenido, echard raices en la oracién y se desplegard segin la

docilidad al Espiritu del Senor.
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Objetivo de la vida pastoral

La Iglesia, en su esencia es misionera, y esta mision se debe identificar con su vida. Se
considera que el objetivo de la pastoral debe tener tres dimensiones en la vida eclesial: ante
todo, se debe tener en cuenta la revitalizacion de la comunidad cristiana, principalmente, la
Capellania, que se ha de desempefiar como escuela de doctrina y oracion, foco de vida

sacramental donde se nutre el crecimiento espiritual y fervor apostélico de todos sus miembros.

En segundo lugar, surge la evangehzacion de la cultura, entendiendo por cultura la vida de
un pueblo, concepcién del mundo y de la existencia, criterios, actitudes, costumbres, valores y
las formas que los configuran. Ello exige la presencia de aquellos cristianos comprometidos
con dicho proceso. Debe apoyarse en una robusta identidad intelectual y espiritual, sin

complejos de inferioridad mi falsos pudores y que sea a la vez afable y abierta al didlogo.

Por dltimo y no menos importante, “es imprescindible la fecundidad misionera y signo de
credibilidad, el testimonio de la caridad, del amor cristiano™ (Aguer, 1998, p. 138) que se
manifiesta en la preocupacion por los mas necesitados, por los que sufren y de aquellos que se
encuentran desesperanzados y en situaciones de vulnerabilidad. La pastoral militar no es otra
cosa que la evangelizacion permanente de sus fieles. La caridad de los hombres que integran
la Institucion deberi estar presente en la vida cotidiana, ya sea en el cuartel o fuera de €l, para
que hermanados por ese amor sano y misericordioso, iluminen la misién y compromiso con la

vocacion militar.

Los Capellanes Castrenses deben ser un instrumento fundamental en la vida de los cuarteles,
ya que ellos se desempenan como mediadores entre Dios y los hombres, deben facilitar el culto
religioso, independientemente de la religion que profesen los fieles. Si bien las pricticas
religiosas que desarrollan son las propias de la Iglesia Catélica Apostélica Romana, no implica

que no deban estar pendientes de la religiosidad de todos los integrantes de la Unidad. Esto se
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veri reflejado en las orientaciones y/o coordinaciones con las iglesias locales o simplemente

asistiendo espiritualmente al hombre para que pueda desarrollar su profesién militar.

Por la naturaleza de la vocacion castrense, resulta necesario la atencion espiritual y
acompafamiento en la vida cotidiana. Algunos Capellanes sostienen que “deben ser
facilitadores del culto religioso, la funcién de un capellin es ayudar a los soldados en la prictica
de sus obligaciones religiosas™ (Lynn, 2010, p. 31). Es por eso que el Capellin debe estar
dispuesto a trabajar con una variedad de creyentes que profesan distintos cultos, respetar sus

creencias y convicciones.

No obstante, la presencia del Capellin en la vida espiritual de los hombres que integran la
Unidad, se vera reflejada en un constante acompafiamiento y guia que le permitira al individuo
una constante reflexion v apoyo en los momentos de mayor dificultad. Ello, se veri reflejado
en ¢l momento crucial en la vida de un soldado, esto es, enfrentarse a la muerte, ya sea propia
o de un companero. En esos momentos de extrema incertidumbre y vulnerabilidad, la presencia

del Capellin serd un recurso invaluable para el soldado.

Para ello, resulta conveniente, una preparacion no sélo intelectual, sino mas bien moral que
le permita enfrentar los duras desafios de un conflicto armado. El hombre serid mis efectivo si1
su conciencia estd mds tranquila y en paz, y resultard menos pesada la carga emocional, si estd
preparado para la muerte o para causarla.

Ello requerird una constante preparacion en la paz. La presencia de un hombre de Dios en
nuestros cuarteles facilita esa preparacion. La prictica del culto debe ser fundamental en la vida

espiritual ya que lo predispone para un mejor ejercicio de la profesion, enmarcada en los valores

morales y en la conciencia del bien comiin.

La mision del Capellian Castrense en los conflictos armados
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En los conflictos armados, ¢l Capellin Castrense adquiere una peculiar importancia. Su
desempeno afecta directamente a la moral de los soldados y el ejercicio de sus funciones
revistard especial interés en el &nimo y bienestar del personal. Este estado de dnimo puede ser
afectado por algunos factores que inciden directamente con la moral del hombre, algunos
podrin ser; el ambiente operacional, el liderazgo de sus superiores, los pocos recursos, la
relacion con sus pares. El Capellin resulta indispensable para proveer el apoyo moral vy

emocional al soldado.

Durante el Conflicto en el Atlintico Sur, el primer Sacerdote que pisé suelo malvinense fue
el Padre Vicente Martinez Torrens. En una ocasién, Monsefior Medina, Obispo Castrense,
visito la Islas y se reunio con é€l, el cual le expreso “Monsefior, usted sabe que el Cédigo de
Derecho Candnico permite realizar hasta tres misas diarias; pues bien, vo estoy realizando
ocho. ;Qué pena candnica me puede caber?” A lo que ¢l obispo contesto: “situacion de guerra,

hijo, asi que dale nomas™ (Martinez Torrens, 2010, p. 34).

La necesidad de asistencia espiritual y de apoyo moral en el conflicto, adquirié un
significado muy relevante para las tropas argentinas. La presencia del Sacerdote y la
celebracion de la Misa, fue una de las misiones fundamentales del capellin, resultando ser, por
la cantidad permitida en el Codigo de Derecho Canonico, una vulneracion del Sacerdote. Esta
supuesta transgresion del cura malvinense, no resulté significativa, ni fue interpretada como un
problema importante o serio, ya que considerd, en su sano juicio de pastor de almas, la

trascendencia de la celebracién del Santo Sacrificio para los hombres de armas.

Presencia del capellan en una mision de paz

Otro aspecto importante, en el desphegue actual del Ejército, son las misiones de paz. Ellas
cuentan, entre sus filas, con un capellin castrense. La presencia del Sacerdote acompania al

soldado de paz, el cual se encuentra desplegado por un tiempo prolongado y lejos de sus
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Familias y afectos. Ello, en reiteradas oportunidades, produce una disminucion de la moral, un
estado de danimo bajo, el cual afecta de manera negativa en el rendimiento del hombre. La
presencia del Sacerdote, independientemente del credo que se profese, ayuda a sobrellevar los

momentos de nostalgia vy soledad.

En una entrevista realizada al capellin castrense, padre Eduardo Castellanos, desplegado en

Haiti, se expresa lo siguiente:

Experimenté por pnmera vez de una manera muy intensa ese rol especifico de combate
y ser realmente miembro de un Estado Mavyor Especial. El Jefe realmente se apoyo
muchisimo en mi, utilizé6 mucho mi figura, no solamente adentro del Batallon sino afuera,
en la actividad social, en la actividad de las relaciones con los locales. Fue asi que todo
obviamente todo esto siempre era hablado en reuniones previas que teniamos con el Jefe,
el contacto que estableci con el obispo del lugar que era el obispo monsenor Peham, un
obispo haitiano, con una gran ascendencia en el lugar, ascendencia en la poblacion, en el
poder politico con la Policia Nacional haitiana. (Rauchs, 2021, p 3).

A continuacion, el Capellin hace una valoracion sobre la actitud de las tropas en la ejecucion
de las operaciones. Prosigue el Capellin:
El sostén espiritual en la mision de paz fue clave, sobre todo cuando el personal volvia
de las patrullas o de alguna actividad en la que venian terriblemente golpeados por la
realidad que les tocaba ver, de dolor, de miseria, de gente muerta o gente tomando agua
de los charcos. De aqui en mds venia la reflexion de cada persona o sea empezaba a
recordar a sus hijos, a sus Familias y le entraban normalmente en una nostalgia muy
fuerte al ver nifios en situaciones tan vulnerables, es decir, necesariamente transportaban

eso con su propia Familia y les generaba un estado de dmmo sumamente decadente.
(Rauchs, 2021, p 29).

Presencia del capellian en la Unidad

Las actividades religiosas en la Unidad, deben cobrar mayor trascendencia, considerando al
servicio religioso, como un aspecto fundamental en la formacion del Soldado Argentino. Este
servicio adquiere una entidad si se lo considera vital para el individuo. La figura del Sacerdote

pierde importancia cuando no se le da lugar para el ejercicio de su ministerio.
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El documento rector que guia las actividades y tareas de la Unidad, el Programa de
Educacion de la Unidad, no contempla o si lo hace s6lo de manera escueta, clases o

conferencias relacionadas al servicio.

En la actualidad. se puede evidenciar que la tarea del Sacerdote, es oficiar alguna Misa de
campana y asistir a determinadas formaciones ofreciendo alguna invocacion religiosa. Si bien
es cierto que las tareas del Capellin dependen del grado de importancia que le otorgue cada
Jefe de Unidad, el Autor considera que se debe establecer, a nivel superior, un tiempo
determinado a esta materia. La formacion ética espiritual y social, por ende, se deberia

contemplar en este programa ya que reviste importancia para el desarrollo integral del soldado.

El Capellin, al igual que los otros miembros del Estado Mayor Especial, tiene sus tareas
bien definidas. En el contexto social en que se vive, donde cada vez mds perdemos el sentido
espiritual, resulta muy conveniente acrecentar nuestros valores y creencias. La presencia diaria
y continua permitird que el hombre se acerque mds a la fe y adquiera un deseo de superacion

personal.

Esta asistencia espiritual, independientemente del credo que se profese, adquirird suma
importancia si se logra transmitir con fuerza esos valores permanentes gue enumeramos al
principio del presente trabajo. Esta doctrina que se aprende en los primeros pasos de la carrera,
ya sea en los Institutos de Formacion o en el Nicleo de Instruccion Bdsica, deben

acompaiarnos en la vida diaria de los cuartes.

Esto, permite afrontar con mds fuerza y sabiduria, los esfuerzos y contrariedades, no sélo

en la milicia, sino en la vida cotidiana, y permite un mejor desenvolvimiento en la sociedad.

El acercamiento a la Iglesia como misterio de comunion con Dios vy con los hermanos

implica una forma sobrenatural de relacionarse con el Sefor y con el préjimo, de celebrar la
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Misa y proclamar su Palabra, la cual ha sido revelada en Cristo. Es alli donde actia la gracia
que nos permite reconocernos como hermanos reunidos en una tnica Iglesia, convocada para

anunciar la Buena Nueva a todas las personas de buena voluntad.

Esta llamada para anunciar el Evangelio, se materializa en una evangelizacién realizada
como una accidén orgdnica eclesial destinada a las personas en sus diversas situaciones
existenciales, esto es, a la Familia castrense. Nos compromete a todos los bautizados y como

una verdadera comunidad, evangelizar en nuestro ambiente particular, a fin de peregrinar juntos

hacia la casa del Padre.

Relacionado con la Familia, dicha comunidad, tiene la responsabilidad de brindar
acompanamiento, estimulo y consuelo espiritual que fortalezca la union famihar, sobre todo en
los momentos mis duros y criticos. En este sentido, resulta muy importante la Capellania, va

que puede colaborar dando apoyo y acercamiento de la Iglesia para el crecimiento en la Fe.

Este crecimiento en la Fe, constituye la bisqueda de lo trascendental e identidad cristiana,
desde un espiritu religioso buscando una respuesta que reconforte y busque consuelo ante las
contrariedades de la vida. La realidad del hombre que evangeliza y se deja evangelizar no deja
de temer su importancia al momento de producir un encuentro con la espiritualidad que
trasciende lo meramente material y efimero, resulta importante considerar nuestra situacion
particular la cual se encuentra sometida a la disciplina castrense y encuentra en ella, uno de sus
elementos mds impactantes en la vida personal y familiar que es la frecuencia en la que estin
sometidas las Familias al realizar diferentes cambios en razon del servicio: esto es, de ambiente,
adaptacion en los nuevos traslados, expectativas inciertas, ausencias del nicleo familiar y/o

afectivo,

Teniendo en cuenta la situacion actual, el mundo de hoy nos ha hecho perder el sentido del

pecado o de los actos malos e inmorales que vive nuestra sociedad. Las actividades pastorales
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adquieren mayor relevancia para la asistencia y auxilio moral, principalmente a las Familias.

Habiendo desarrollado todo este capitulo es importante destacar la imperiosa necesidad y
acrecentamiento de la actividad pastoral en las Unidades militares y sus respectivos barrios
militares. No sélo con la presencia del Capelldn Castrense sino también con equipos de pastoral
de la Capellania. La asistencia permanente a la Famihia militar deberd considerarse como uno

de los pilares fundamentales para el desarrollo integro del individuo y su entorno.

La vida de la Fe debe cimentarse en el orden sobrenatural para transformar el corazon de
los hombres y mujeres dentro de este dmbito particular. El compromiso de dicha comumdad
serd la de anunciar la Buena Nueva a todas las personas para cultivar la espiritualidad y
comprometerse con las diversas acciones pastorales que realiza la Capellania. contribuir a dar

respuestas al hombre de hoy frente a los constantes desafios que impone la realidad actual.

Impulsar la formacién doctrinal en el dmbito familiar que permita dinamizar dentro de cada
Capellania un espacio de orientacion, acompanamiento y vida espiritual que responda al
desafio que provocan las nuevas situaciones familiares, la defensa de la vida y las necesidades

familiares que se presenten.

La comunidad de una Capellania es por naturaleza transmisora de la Fe, porque participa de
la mision evangélica encomendada por Cristo a sus apostoles; anunciando el Evangelio a todos
los hombres, contribuye a despertar la Fe v a facilitar el crecimiento en ella. Es asi, que la
Capellania Castrense ha de asumir tanto el primer anuncio como la actividad catequistica que

contemple el crecimiento v maduracion de los fieles.
mp y

Los Capellanes Castrenses, que ejercen su ministerio sacerdotal en esta Iglesia particular,
deben tener una sélida formacién humana y espiritual, una constante atencion por la propia

vida interior y, al mismo tiempo, estar disponibles a la escucha y al didlogo, para poder acoger



las dificultades personales y ambientales de las personas a ellos confiadas.

Importancia de la comunicacion

Para poder lograr una sana armonia, es necesario contar con una buena comunicacion entre
toda la Famihia militar. Se consudera que en la comunicacion existen tres elementos esenciales;
contenido o mensaje, emisor y receptor. L.a comunicacion es vital para la vida humana, y se
aplica tanto a los mensajes anteriormente mencionados, como a todo tipo de transmision de

bienes espirituales.

Cuando muchos participan de un bien o de un conjunto de bienes espirituales, se dice que

estdn en comunion; entiéndase a ésta como la participacion de lo comun.

La comunicacién de las personas consiste, antes que nada, en compartir la verdad vy el bien,
y no puede haber buena comunicaciin si no existe la confianza en el otro. Una gran amenaza
que atenta contra la comunicacion es el relativismo, que se da no sélo en el plano del
pensamiento, sino contra la vida moral. Existe hoy en dia una “pobreza espiritual que nos afecta

gravemente, vy ésta es, la dictadura del relativismo™ (Ratzinger, 2005, p 105).

Esto, pone en peligro la convivencia entre los hombres porque deja a cada uno como medida
de si mismo, sin preocuparse al mismo tiempo del bien de los demis. Otra amenaza que
podriamos mencionar, es el fundamentalismo, que fomenta un espiritu totalitario y de

pensamiento Unico.

No serd posible una verdadera comunicacion, si no logramos librarnos del yugo de las
ideologias de pensamiento tnico, que buscan imponerse negando la dimension espiritual y
trascendente del ser humano. La comunicacion exige una actitud de humildad y de escucha, de

manera tal, que estemos dispuestos a aceptar al otro.
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Capitulo 3: Responsabilidad en la educacion y formacion religiosa

En este capitulo se indagari sobre las diversas actividades y tareas que exigen un
compromiso por parte de la Capellania Castrense; no solo de los consagrados que integran este
organismo, sino también de aquellos fieles que pertenecen a esta lIglesia particular. El Autor
desarrollard esta temdtica y buscard interpretar su importancia en las acciones diarias de la vida

mulitar.

La educacion debe formar al hombre de manera integra, en todos los aspectos de su vida,
de tal manera, de desarrollar activamente sus capacidades intelectuales. Debe prepararse para
los constantes desafios del mundo actual y sus contrariedades. Adquirir conocimientos

profundos para desempenarse eficientemente en todos los ambitos de la vida.

De ahi, radica su desenvolvimiento en la sociedad. Ante los constantes cambios y avances
cientificos y tecnologicos, una solida preparacion permitird al individuo encarar los desafios

presentes y futuros.

Comprender y profundizar sobre la concepcion del hombre, naturaleza y finalidad, deberdn
ser primordiales en la educacién. Esto contribuird con el desarrollo integral del hombre y

facilitard su vida en comumdad.

En el relativismo actual, en donde se ha perdido la nocién de educacion y conciencia ética,
fundamento de toda sociedad civilizada, es importante adquirir una formacion filoséfica que
nos suministre una concepcion de vida sélidamente fundada, con firmes principios de conducta

y con nobles ideales.

En este contexto, se ha perdido la identidad del Occidente Cristiano, con una cultura alejada
de las verdades no sélo filosoficas sino también teolégicas, con un alto grado de deterioro de

la vida moral y ausencia de lo espiritual.,
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Siguiendo nuestra doctrina, la educacion en el Ejéreito “es el proceso que busca la
transformacién del individuo y la eficacia de los conjuntos en forma integral, gradual v
permanente, en el marco de los valores que sostiene la Institucion” (Ejército Argentino, 2020,

Cap I-1).

Este proceso dindmico y continuo, iniciard desde el momento mismo de su ingreso a la
Fuerza y se extenderd a lo largo de toda su vida. La misma debe ser acompanada por personal

militar y civil capacitado en las distintas Umidades.

Reafirmar los valores

Se considera que el responsable de la educacién en la Unidad es el Jefe de Elemento, y a
partir de €1, existe en la cadena de comando, una responsabilidad compartida con todos los
niveles intermedios en el proceso de formacion del soldado. Se sabe, que la responsabilidad es
del Jefe de Unidad y lo que se delega es la autoridad, en consecuencia, los distintos niveles de
comando intervendrin en el proceso educativo y en la formacion integral de la organizacion

que se comanda.

Los individuos a cargo de una organizacion castrense desempenan un rol fundamental en
este proceso; brindando el conocimiento, experiencia y ejemplo personal para alcanzar el éxito

profesional.

Mandar, es un atributo fundamental del jefe. En un contexto social de cambio, es necesario
conducir organizaciones solidas y firmes que puedan hacer frente a los desafios que presenta el
entorno. No resulta una tarea sencilla, puesto que la sociedad. vive con una carencia de valores

y sentido espiritual de la vida.

Para superar esta situacion, la educacion resulta fundamental para reafirmar los valores en

los que se sustenta nuestra Institucion. Al enfatizar sus valores, sus hombres, su sentido de
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compromiso y de servicio a la Nacion, se ayuda a que los miembros comprendan que la esencia
de la Institucién no cambiard. Para lograrlo, se necesita reinvertir en el profundo sentido de sus
valores y principios reforzando su compromiso con una sélida formacién ética. En
consecuencia, resulta fundamental identificar v practicar aquellos valores que ayudan a la
organizacion, proporcionando la fuerza, orientacién, estabilidad y armonia ante los momentos

de cambio y confusion.

Una buena educacion, basada en valores y principios, augura un mejor rendimiento en la
organizacion, por eso, es fundamental hablar de la importancia de la veracidad y la coherencia
entre lo que se dice y lo que se hace. Cuando los lideres y los miembros de una organizacion
practican lo que predican, se genera una cultura de confianza y credibilidad, fomenta la
motivacién v promueve la integridad, creando una cultura organizacional mds s6lhida, confiale

y motivada.

Creacion de un equipo pastoral de la Unidad

Para lograr los objetivos de una buena educacion en valores, resulta importante sefalar que
es necesario contar con personal especialmente preparado v que tenga la competencia requerida

para la formacion y desarrollo integral del hombre.

Este personal tendrd la mision fundamental de educar al personal militar y a las Familias ya
sea que se trate de Capellanes, militares preparados o profesionales que brinden el apoyo

psicologico y/o espiritual que se requiera.

Si bien la cantidad de personal idéneo en la materia puede resultar escasa, el Autor considera
conveniente apoyarse con los recursos humanos locales. En aquellos lugares donde existan
profesionales capacitados en la atencién mental, psiquica o social, como los profesionales mas

aptos para la atencién de las personas; psicélogos, psiquiatras, asistentes sociales,



complementarin la asistencia del equipo pastoral,

Para ello, resulta conveniente organizar un equipo de pastoral de la Capellania para disenar
un apostolado familiar que impulse la preparacion para el matrimonio y la atencion a las
Familias que necesiten la asistencia en aspectos espirituales y sociales. Esta pastoral servird
para ayudar a crecer en la vida espiritual y familiar, permitird ademds, integrar a todos los
miembros bautizados y de otras confesiones que necesiten un acompanamiento espiritual,
fortaleciendo los lazos de hermandad ¢ integrando a toda la Familia castrense,

independientemente de su religion, para conformar una verdadera comunidad eclesial.

El hombre invertido

Resulta necesario hacer una sintesis de la cosmovision relativista del hombre, enmarcado en
una sociedad de consumo totalmente opuesta a la doctrina revelada en el Evangelio y

promulgada por el Magisterio de la Tglesia.

Dios cred al hombre en forma vertical y puso en su cuerpo una jerarquia de valores que
también se encuentra inserta en el alma. Diremos pues, que arriba de todo, estd la cabeza; es
decir, la inteligencia que me hace conocer la realidad y también la verdad, y esa verdad que la
inteligencia conoce se la muestra al corazon, esto es a la voluntad, para que la misma ame lo
que es bueno y verdadero. Y después encontramos las pasiones, los sentimientos y los instintos
que, iluminados por la inteligencia y gobernados por la voluntad sirven para que el hombre sea
capaz de entusiasmarse por todo lo que es verdadero y bueno. Esa es la imagen del hombre

como Dios lo ha creado.

El hombre moderno se encuentra invertido; arriba de todo estdn las pasiones, instintos y
sentimientos, después viene la voluntad para satisfacer todos los caprichos de los instintos, y

abajo la inteligencia para justificar que todo lo que me gusta o causa placer, resulta bien o bueno



para mi vida sin pensar las consecuencias morales o fisicas que pueden traer aparejadas.

El Autor considera que este pensamiento predomina en nuestra sociedad, v teniendo en
cuenta que el Ejército Argentino se nutre de la juventud, esta idea del hombre invertido
perjudica el ambiente castrense. Por eso conviene, desde el proceso de formacién y durante el
desarrollo de la vida en los cuarteles, vy en todos los barrios militares, una formacion religiosa
constante y la asistencia y/o acompanamiento espiritual para preservar a las Familias y a nuestra

juventud de una contaminacién presente en nuestras ciudades.

El relativismo y los desafios en la educacién integral

El relativismo, que es la ideologia propia de la cultura global, plantea en el fondo, el
problema de la esencia y destino del hombre porque lo que obtura el relativismo es la pregunta
por la verdad. En primer lugar, acerca de la verdad del ser, e inmediatamente como
consecuencia acerca de la verdad del bien. El relativismo se manifiesta en el orden del
conocimiento, pero inmediatamente tiene su reflejo en el orden ético, es decir de la conducta y

de la accion,

Se considera que la inteligencia del hombre estd hecha para la verdad, asi como la voluntad
y el ejercicio de la libertad estdn hechos para el bien, para el amor, y asi también como el
hombre en cuanto ser personal estd hecho para la felicidad. Todo esto pierde valoren la

perspectiva del relativismo,

Asi como no existe la verdad objetiva porque en el fondo no se puede o no se quiere conocer
la realidad, tampoco hay en el orden ético, principios objetivos y universales que guien la

libertad y conductas humanas.

El hombre que es una reahdad esencial, es decir, la persona humana es lo que es; por su

naturaleza, por su nacimiento, por la creacion de Dios que le infunde un alma espiritual e
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inmortal, pero también se realiza de algin modo a través de la formacion que recibe en un
sistema educativo hacia la madurez, hacia la plenitud; por consiguiente, el papel de la educacion
es fundamental v debe perseguir principios objetivos vy a una nocion acerca de la verdad y por

tanto a las posibilidades de alcanzarla.

Educar y formar a los hombres, no es una tarea sencilla. Requiere un gran compromiso de
los jefes y de aquellos individuos que intervengan en el proceso educativo. Diremos pues, que
debe ser un compromiso de todos. Requiere, en nuestros tiempos, una mayor exigencia y una

mayor sabiduria,

Una autentica educacion catolica ha de apuntar a educar en las virtudes en vistas de esta vida
y de la futura. Formar hombres virtuosos que, fortalecidos con la armadura de las virtudes y
encomendados a la Divina Providencia, puedan enfrentar el mundo lleno de peligros y el

destino de sus vidas, al cumplimento fiel de la misién.

El Capellin Castrense de la Unidad es un integrante mas al servicio de los hombres. Por lo
cual debera participar de las actividades y de la vida diaria del cuartel. Acompanari al soldado
en todo momento ya que procurard su bienestar, principalmente el cuidado de su alma. Y para
ello se esforzard por establecer una relacién de confianza a fin de acercar la Buena Nueva a

todos los miembros de la organizacion.

Si se considera al Servicio de Sanidad de un Elemento para el cuidado, preservacién y
recuperacion de la aptitud psicofisica del personal, cuanto mds se requerird el apoyo de un

sistema o servicio que proporcione la salud espiritual y una concepeion sobrenatural de la vida.

El Autor considera que ha disminuido la presencia v compromiso de las actividades
religiosas en los cuarteles. La formacién e instruccion en valores y principios, que, si bien

pueden estar plasmadas en la doctrina y/o en documentos castrenses, no acompanan la vida



diaria de los hombres de nuestra Institucion y sus Familias.

Habiendo desarrollado todo este capitulo, es importante destacar que la educacion y
formacion integral del soldado, es responsabilidad de la cadena de comando v de aquellos
miembros de la Institucién que se desempeiian como educadores e instructores en el proceso

de formacién militar,

Surge la necesidad de hombres comprometidos con verdadero espiritu de lucha que vuelvan
a illuminar el sentido del orden, respeto, disciplina, recordando el auténtico valor de la vida

espiritual y su realizacion por el camino de la virtud hacia su glorioso destino de trascendencia.

LLa formacién ética de nuestros hombres vy mujeres que integran las filas del Ejército, serd
conseguida inicamente por una educacion moral porque apunta a la formacion de las virtudes

siendo el Gnico modo de poner en acto la formacién ética.

Resulta importante acrecentar la formacion de las personas en los valores religiosos, pues la
condicidn intima del ser individual, demanda la trascendencia de lo espiritual, y esto no depende
de lo que se acepte o se piense, sino que es una dimensién sobrenatural de la vida humana,
aspirar a valores superiores, es un compromiso independientemente del credo o religi6n que

tenga cada militar.

La sociedad demanda un Ejército profesional verdaderamente comprometido con su
vocacion castrense, Los padres envian a sus hijos al Ejército Argentino para que los capaciten
y formen en todos los aspectos de la vida. Los ciudadanos asumen un compromiso al ingresar
a la Institucién. La educacién y formacion se vuelven esenciales para poder internalizar el

espiritu castrense y la vocacion de servicio.

El hombre que por naturaleza es un ser social, vivird acompanado de otros hombres; y poder

asi desarrollarse plenamente, necesita del otro para comunicarse y a partir de alli asumir su
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propia identidad. La misma es acompaiada y guiada en forma constante, ya sean superiores o
subalternos, la cual se va enriqueciendo o empobreciendo, a lo largo de la carrera militar. Este
acompaniamiento es justamente el que debe realizar el Capellin Castrense y el equipo pastoral

de la Unmidad.

La Capellania tendrd la responsabilidad fundamental de promover esos valores, basados en
la dignidad de las personas y construir de ese modo, una sociedad mds ética y justa para todos
los argentinos. El compromiso de todos aquellos que integran la Unidad, seri la de fomentar la
busqueda de la verdad, la dignidad, el amor, la paz, la convivencia, la solidaridad, la justicia y

el bien comiin.



Conclusiones Finales

Habiendo desarrollado el presente Trabajo Final Integrador podemos concluir que la vida
espiritual del Soldado Argentino resulta fundamental para contrarrestar la crisis de valores que

envuelve no sélo a nuestra Institucion sino a la sociedad en su conjunto.

La formacion integral del hombre de armas debe encontrarse inserta en la vida diana de los
cuarteles. La educacion en valores y fortalecimiento espiritual deben acompaiar a toda la

Famiha militar, destacando que la asistencia pastoral debe ser ejercida en todo momento.

Ante el surgimiento de las contrariedades y dificultades que aparecen en la vida cotidiana,
se debe buscar una respuesta para solucionarlas con eficiencia, con el compromiso de los jefes,

y también con el ejercicio pleno y continuo de la Capellania de la Umidad.

Esta crisis de valores exige una configuracion en nuestro Ejército para poder lograr un
cambio de actitud. Es una crisis que se encuentra en ¢l corazéon de nuestros hombres y en
nuestras conciencias. Una obligacion de los hombres de bien es defender la verdad, pero

primero hay que buscarla, conocerla y amarla.

Tenemos que realizar una transformacion, y a esa accion corresponde una verdadera
conversion: para ello, es necesario volver al camino de la evangelizacion llevando a todos los

integrantes de la Familia militar, ¢l mensaje de Cristo,

Este anuncio de salvacion, de esperanza y de amor, servird para crecer en la fe y avivar los
corazones de los fieles en esta Iglesia particular. A través de las actividades religiosas en los
cuarteles se brindara a todo el personal el alimento espiritual necesario para cultivar nuestro

amor a Dios, a la Patria y al préjimo.

La Capellania de la Unidad debe ejercer un continuo seguimiento del personal, no solo de

aquellas que profesan la religion catdlica, sino también asistiendo a personas de otros cultos o
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a los que se sienten con la necesidad de algiin consuelo espiritual.

La vida espiritual del Soldado Argentino debe ser permanente y asistida en todo momento,
preparar y disponer el alma para el mayor sacrificio de todos. Ayudar a los familiares que no
cuentan con la presencia fisica del Soldado, ya sea que se encuentre realizando una mision de
paz o desplegado en algin conflicto. El apoyo espiritual brindado, por el Capellin
particularmente, debe ser responsabilidad de todos los camaradas de armas, sin importar la
Jerarquia o cargo: la solidaridad y el constante acompanamiento en los momentos de mayor
incertidumbre, se logrard, en mayor medida, si solo volvemos la mirada a los valores y

fundamentalmente al mayor bien de todos, Dios.



Aporte Profesional

El autor considera importante destacar que la educacion en valores morales y espirituales es
fundamental para la formacion integral del Soldado Argentino. La trascendencia de lo espiritual
ha quedado en un plano secundario; con el correr de los afos, se le ha dado menos importancia

y valor a la educacion religiosa.

Para lo cual, el Autor considera que se debe incrementar las actividades de la Capellania en
las Umdades. El Capellin debe ocupar un lugar mas relevante no sélo como miembro del
Estado Mayor Especial o Plana Mayor Especial, sino como el encargado de la salud espintual

de toda la Familia castrense que le depende.

Para ello, resulta necesario incorporar al Plan de Educacion de la Umdad, conferencias o
instrucciones referidas a los valores, principios morales que sustentan las bases de nuestro
Ejército. Incorporar temas de actualidad y/o relevancia para nuestros hombres de manera tal de
informar u orientar sobre los problemas morales existentes en la sociedad o con la sola finalidad
de informar sobre algun aspecto relevante de la vida cotidiana. Invitar a profesionales de la
comunidad a dictar conferencias sobre temas culturales, sociales, religiosos o de interés para la

Famihia malitar.

Implementar circulos de formacion para la Familia militar, reuniones informativas sobre
aspectos espirituales o simplemente para el acompanamiento de las personas mds necesitadas.

La presencia del Capelldn resulta fundamental para el discernimiento en materia de moral.

Revitalizar la presencia de la Capellania, ya que la misma es considerada como una
parroguia, con actividades propias de una comunidad eclesial. Esto es, organizar la catequesis
para la administracion de los sacramentos, predicar retiros, convivencias, acampadas, Misa

dominical, misiones en los barrios militares, seminarios y cursos.
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El autor considera que el Capellin, debe ocupar una oficina para la atencion personalizada
del personal militar, va sea para la direccién espiritual de los que profesan la religion catélica,

como asi también de aquellos individuos que requieran la asistencia espiritual del Sacerdote.

Crear un equipo de pastoral, que contribuya a la formacién y acompanamiento de la Familia
militar, la cual, dirigida por el Capellin, serd integrada no sélo por militares predispuestos y

preparados en materia de religion, sino también por las Familias que asf lo deseen.
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