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Programa de Acreditación y Financiamiento de Proyectos de Investigación

Formulario Guía para la presentación de proyectos

	I. [bookmark: _GoBack]Identificación del Proyecto



1.1. Datos Generales del Proyecto
Título:
	“La Ley 19.101 de Personal Militar: interpretación y aplicación actual por los Tribunales de Justicia, en especial al Corte Suprema de Justicia de la Nación, la Procuración del Tesoro de la Nación y el Ejército Argentino”



Título abreviado:
	La Ley 19.101 de Personal Militar



Unidad Académica Ejecutora
	Facultad del Ejército – Colegio Militar de la Nación – Centro de Investigaciones Sociales y Humanas para la Defensa (CISOHDEF)


	Responsable: 
	Cnl Roberto Ariel Agüero

	Dirección:
	Calle:
	Aviador Matienzo y Ruta 201
	Nº :
	S/N

	Localidad:
	El Palomar
	C.P.:
	1684
	Provincia:
	Buenos Aires

	Tel.:
	4751-8001 al 07
	Correo Electrónico:
	raguero@palomar.ejercito.mil.ar



Datos de contacto Director de Proyecto
	Nombre:
	Devoto, Luis Alberto

	DNI: 
	21.104.481

	Dirección:
	Calle:
	Pedro Lozano 
	Nº :
	3641

	Localidad:
	Capital Federal
	C.P.:
	1417
	Provincia:
	Capital Federal

	Tel.:
	011-5062-4747
	Correo Electrónico:
	luis.devoto@gmail.com



Otras Facultades de UNDEF u otras instituciones que intervienen
	


	Responsable: 
	

	Dirección:
	Calle:
	
	Nº :
	

	Localidad:
	
	C.P.:
	
	Provincia:
	

	Tel.:
	
	Correo Electrónico:
	



Área de Interés:
	Educación - Sociales - Humanistas





Características del Proyecto:
	Tipo de Actividad[footnoteRef:1] [1: Investigación Básica / Investigación Aplicada / Investigación Experimental] 

	Básica

	Disciplina
	Derecho

	Campo de Aplicación
	Derecho Militar – Area Académica y Formación Militar



Palabras clave
	Fuerzas Armadas – Derecho Militar – Personal Militar



Presupuesto
	Monto Total solicitado a la UNDEF
	$97.300

	Aporte de otras instituciones (si hubiese)
	$ -----------

	Monto Total
	$97.300



1.2. Datos del Director

Director: (Acompañar CV actualizado)
	Apellido y Nombres
	Categoría
	Máximo Título Académico obtenido

	
	RPIDFA
	Prog.Inc.
	Conicet
	

	Devoto, Luis Alberto

	
	Categoría V del Ministerio de Educación (Resolución CRM 3172/05). En trámite concurso en UNDEF y en Ministerio de Educación.
	
	Magister en Derecho Administrativo 



Codirector/es: (Acompañar CV actualizado)
	Apellido y Nombres
	Categoría
	Máximo Título Académico obtenido

	
	RPIDFA/Otro
	Prog.Inc.
	Conicet
	

	Irigoin, Ricardo

	
	En trámite UNDEF
	
	Abogado y Profesor




1.3. Duración del Proyecto:
	Fecha de Inicio
	Septiembre 2017

	Fecha de Finalización
	Septiembre 2018

	Duración prevista en meses (máximo 12 meses)
	12 meses

	II. Integrantes Equipo de Trabajo



2.1 Recursos Humanos

Integrantes Equipo de Trabajo (Acompañar CV abreviado de c/u)
	Apellido y Nombres
	Docente/Investigador (cargo/área de trabajo/facultad)
	Estudiante (condición/nivel de carrera)
	Personal de Apoyo y Técnico (función/lugar)
	Otra Facultad UNDEF
	Otras Instituciones 

	Devoto Luis 
	Docente/Investigador CMN – Director del Proyecto
	
	
	
	

	Irigoin Ricardo
	Docente/Investigador CMN – Subdirector del Proyecto
	
	
	
	

	Aoki Hernán
A
	Investigador/TteCnl
	
	
	
	

	Stegman Javier

	Investigador/Docente CMN
	
	
	
	

	Morelli María Laura 	
	Investigador/Docente CMN
	
	
	
	

	MarquezMaria Sol 
A
	Investigador/Docente CMN
	
	
	
	

	Viviano Cecilia 
	Investigador/Docente CMN
	
	
	
	



Si correspondiera, consignar a continuación las becas y tesistas relacionados con el proyecto
	Apellido y Nombres
	Tipo de Beca / Tesis
	Institución otorgante / Unidad Académica
	Período

	
	
	
	



	III. Plan de Investigación 



3.1. Elaboración del proyecto 

Resumen Técnico[footnoteRef:2] [2: Hasta 500 palabras] 

	El trabajo de investigación consiste en analizar las disposiciones de la Ley 19101 sancionada hace ya 46 años, no sólo a la luz de las disposiciones expresas y literales de su texto, sino con especial énfasis en la interpretación y alcance dados por los precedentes de nuestros tribunales de justicia, en especial de  la Corte Suprema de Justicia de la Nación por revestir el carácter de Máximo Tribunal de Justicia del país, así como también de la Procuración del Tesoro de la Nación, por constituir el máximo organismo de asesoramiento del Poder Ejecutivo de la Nación, es decir del Comandante en Jefe de las Fuerzas Armadas y el Ejército Argentino. 
Además, se estudiará las incidencias que sobre la ley han ocasionado la Ley 26.944 “Código Civil y Comercial Unificado” y otras normas vinculadas que modificaron en el año 2015 el entonces Código Civil vigente, así como  las sucesivas modificaciones que recibiera a lo largo de los 46 años desde su sanción en el año 1971. 
Se procurará así lograr un texto normativo referenciado con los antecedentes jurisprudenciales y doctrinarios,  de manera de advertir la aplicación práctica y actual de esta fundamental ley para el personal militar, la familia militar y las Fuerzas Armadas.



Estado actual del conocimiento sobre el tema[footnoteRef:3] [3: Hasta 2000 palabras] 

	La Ley 19.101 establece el marco normativo integral y completo de la vida del militar y aún más al trascender a él mismo para incidir sobre la familia militar. Es una ley fundamental para el personal militar y la institución Fuerzas Armadas.
Se trata de una ley cuya dilatada vigencia de más de 46 años y las sucesivas reformas incorporadas a la ley, ha sido aplicada en innumerables ocasiones, sin embargo, poca y nada bibliografía y material existe sobre la misma.
Al día de hoy no se ha elaborado, o al menos no se conoce que se haya realizado un estudio profundo, sistemático y orgánico de la interpretación de la Ley 19.101 por la jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia de la Nación y la Procuración del Tesoro de la Nación, así como su aplicación concreta y práctica en el ámbito militar. 
Desde el año 1971, la ley 19.101 ha sido objeto de análisis y aplicación por numerosos fallos de los tribunales de Justicia y de la Corte Suprema de Justicia de la Nación en particular; aunque no siempre en forma concordante y uniforme, así como también fueron muchos los casos en que la Procuración del Tesoro de la Nación tuvo que expedirse sobre distintos aspectos en la aplicación de la ley.
Sin embargo, no se ha confeccionado y publicado un estudio y recopilación sistemática de esta norma a la luz de la interpretación y aplicación de la jurisprudencia del Máximo Tribunal de Justicia de la Nación y el máximo organismo de asesoramiento del Poder Ejecutivo Nacional. 
Un estudio completo, integrado y sistematizado de la jurisprudencia de los Tribunales de Justicia y de los precedentes de la Procuración del Tesoro de la Nación en la aplicación de la ley 19.101, permitirá un conocimiento profundo basado en el estudio de casos del marco jurídico de la Ley 19.101 a ser impartido a los cadetes, futuros oficiales del Ejército Argentino, contribuyendo a la formación basada en competencias.
Es que la aplicación que de esta ley realizan los jueces de la Nación y la Procuración del Tesoro de la Nación permitirá comprender en su totalidad y precisión la ley, constituyéndose así en una cuestión esencial para la educación y aprendizaje de los cadetes, futuros oficiales del Ejército Argentino
En los últimos años, además, el sistema normativo argentino ha sufrido profundas y relevantes modificaciones, destacándose como una de las más trascendentes, sino la más trascendente, el Código Civil y Comercial Unificado sancionado en el año 2014, que introdujera fundamentales modificaciones al Código Civil y  cuya incidencia sobre la Ley 19.101 todavía no ha sido estudiada en profundidad.



Objetivos de la Investigación
	1).- General
Indagar, analizar, compilar y comprender la aplicación práctica de las disposiciones de la Ley 19.101 “Ley de Personal Militar” con la finalidad de elaborar un texto integral, sistemático, intervinculado y completo delas distintas disposiciones de la citada ley y su aplicación concreta por la jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia de la Nación, la Procuración del Tesoro de la Nación y el Ejército Argentino que sirva como material de estudio en la formación del cadete del Colegio Militar de la Nación y su transferencia externa al instituto.
2).- Específicos
a) Comprender las distintas interpretaciones de las disposiciones de la Ley 19.101
b) Relevar la doctrina y jurisprudencia que aplicó en casos concretos las disposiciones de la Ley 19.101
c) Confeccionar un compendio normativo del texto de la ley 19.101 en forma armónica, sistemática e integral con los precedentes más relevantes de la Corte Suprema de Justicia de la Nación, la Procuración del Tesoro de la Nación y el Ejército Argentino
d) Contribuir a la formación de los cadetes basada en competencias mediante el estudio de la ley 19.101 por el método de casos 
e) Transferencia externa al Instituto (otros institutos de formación de las Fuerzas Armadas y el uso del Ejército Argentino, la Armada Argentina y la Fuerza Aérea Argentina.



Metodología
	Búsqueda y recopilación de las normas que modificaron la ley 19.101, de los Fallos de la Corte Suprema de Justicia de la Nación, los precedentes de la Procuración del Tesoro de la Nación y el Ejército Argentino
Entrevistas con personal de los mencionados organismos.
Análisis, estudio y compaginación de la documentación en el contexto de las normas de la Ley 19.101
Exposición de la jurisprudencia, doctrina y precedentes relevados y su relación con el texto de la Ley 19.101
Elaboración y confección del texto normativo a ser empleado en la formación de los Cadetes del Colegio Militar de la Nación



Indicadores (cuantitativos y/o cualitativos)
	Visitas, asistencia, entrevistas y búsqueda de documentación en la Corte Suprema de Justicia de la Nación, la  Procuración del Tesoro de la Nación y al Estado Mayor del Ejército Argentino
Elaboración de Informes con la documentación obtenida a los fines de su evaluación en el avance del proyecto
Elaboración de textos basados en la Ley 19.101 y la documentación obtenida para evaluación del avance del proyecto
Publicación del texto normativo y doctrinario para utilización por los Cadetes del Colegio Militar y su transferencia externa al Instituto.



3.2. Impacto del proyecto 
Contribución al avance del conocimiento científico y tecnológico y/o transferencia al medio
	La confección y publicación de un estudio y recopilación sistemática de la ley 19.101 a la luz de la interpretación y aplicación de la jurisprudencia del Máximo Tribunal de Justicia de la Nación, el máximo organismo de asesoramiento del Poder Ejecutivo Nacional y el Ejército Argentino permitirá un conocimiento del marco jurídico de la Ley 19.101 basado en el estudio de casos, a ser impartido a los cadetes futuros oficiales del Ejército Argentino, contribuyendo a la formación basada en competencias.
Es que la aplicación que de esta ley realizan los jueces de la Nación y la Procuración del Tesoro de la Nación permitirá comprender en su totalidad y precisión la ley, constituyéndose así en una cuestión esencial para la educación y aprendizaje de los cadetes, futuros oficiales del Ejército Argentino
El resultado del proyecto permitirá así, constituirse en un material bibliográfico de indudable utilidad para el Colegio Militar de la Nación, bibliografía propia hoy inexistente.



Contribución a la formación de recursos humanos
	La formación de los recursos humanos es esencial en los cadetes del Colegio Militar de la Nación, futuros oficiales del Ejército Argentino. El estudio práctico y aprendizaje de la Ley 19.101 basado en el método de casos contribuirá a una mejor y completa formación de los cadetes como oficiales del Ejército Argentino.
Ello es así, en la medida que la Ley 19.101 resulta una norma fundamental y esencial del régimen del personal militar durante el desempeño profesional y aún después, una vez retirado incluso para el núcleo familiar una vez fallecido.



Beneficiarios/Usuarios directos e indirectos de la propuesta
	Beneficiarios Directos: cadetes, oficiales y profesores del Colegio Militar de la Nación
Son los oficiales quienes deben conocer en profundidad y detalle no sólo la teoría sino la práctica de tan importante ley, para sí mismos y su núcleo familiar y además como vehículo de comunicaciones para los suboficiales y soldados. Por ello, es imprescindible abordar el estudio de la ley que se dicta en el Colegio Militar de la Nación, instituto de formación de oficiales del Ejército Argentino.
Este estudio permitirá aportar elementos de conocimiento no sólo a los cadetes, sino a los oficiales quienes deben abordar, de manera profunda, el estudio de esta norma, y su aplicación en los distintos ámbitos de actuación profesional que les cabe desempeñar.
La temática se vincula con distintas áreas de conocimiento de las asignaturas dictadas en el Colegio Militar de la Nación, a saber: Defensa Nacional, Derecho (público interno e internacional) y los derechos humanos, entre otras.
La transferencia a los cadetes estará dada en el conocimiento actualizado y la faz práctica de la Ley 19.101.
Por lo demás, el estudio de la presente investigación tendiente al análisis de la norma a la luz de su aplicación práctica, se presenta como un elemento fundamental para la enseñanza por el método de casos
Es importante destacar que este proyecto contribuye con el Plan de Mejora relacionado con la articulación docencia - investigación en el Instituto.
Beneficiarios Indirectos: Universidad de la Defensa y demás institutos de formación, aspirantes, soldados, suboficiales y oficiales del Ejército Argentino y las restantes Fuerzas Armadas.
En síntesis, este proyecto permite asimismo, extender la transferencia de la investigación a los distintos integrantes del Colegio Miliar, al Ejército Argentino y  ala totalidad del personal militar que integra las Fuerzas Armadas..



3.3. Cronograma de Actividades

	Actividades 
	Meses

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	ETAPA I: RECOLECCION DE DOCUMENTACIÓN E INFORMACION
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1º reunión del equipo de investigación. Introducción y elaboración de mecánica de trabajo. Exposición de objetivos y plazos
	
X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Búsqueda y recolección de fallos, jurisprudencia, doctrina y precedentes
	X
	X
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	2º reunión del equipo de investigación. Revisión de los objetivos alcanzados de la ETAPA 1. 
	
	
	
	
X
	
	
	
	
	
	
	
	

	ETAPA II: CONFECCION Y ELABORACION DEL PROYECTO DE COMPENDIO – AJUSTE DEL MATERIAL Y DOCUMENTACION A BUSCAR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Búsqueda y recolección de documentación adicional (fallos, jurisprudencia, doctrina y precedentes) 
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	

	Análisis, estudio y compaginación de la documentación y la ley 19.101. Confección del primer proyecto de texto normativo
	
	
	
	
	
X
	
X
	
X
	
X
	
	
	
	

	Presentación/Exposición del Primer proyecto de texto normativo
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	

	ETAPA III: CONFECCION Y ELABORACION DEL PROYECTO DE COMPENDIO – AJUSTE DEL MATERIAL Y DOCUMENTACION A BUSCAR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Búsqueda y recolección de documentación adicional (fallos, jurisprudencia, doctrina y precedentes) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
X
	
X
	
X
	

	Análisis, estudio y compaginación de la documentación y la ley 19.101. Confección del primer proyecto de texto normativo
	
	
	
	
	
	
	
	
	
X
	
X
	
X
	

	Presentación/Exposición del texto normativo definitivo
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X



3.4. Conexión/Intercambio del proyecto con otros grupos de investigación de Facultades UNDEF y/u otras instituciones

	



	IV. Presupuesto detallado del financiamiento solicitado y monto total que se necesita para viabilizar el proyecto



	
Rubros elegibles
	Concepto
(desagregar gastos)
	Monto Solicitado UNDEF
	Otros aportes
	
Monto Total

	Adquisición de Bibliografía y material
	 Jurisprudencia, doctrina, y bibliografía  del objeto del proyecto de investigación
	$ 5.000
	
	
$ 5.000

	Asistencia a Congresos
	
	
	
	

	 Estadías de trabajo internacionales
	
	
	
	

	Edición de Publicaciones
	Edición del material a producir
	
	
	$ 40.000

	Compra de Equipamiento e Insumos
	Resmas de papel, biromes y marcadores
	$ 6.000
	
	$ 6.000

	
	3 Cartuchos de impresora
	$ 1.500
	
	$ 4.500

	
	Equipo completo para presentación y conferencias (notebook, proyector, pantalla y presentador)
	$ 27.800
	
	
$ 27.800

	
	1 Impresora Láser
	$ 4.000
	
	$ 4.000

	Viáticos para entrevistas, reuniones y visitas a los organismos públicos
	Subte, colectivo, remis, taxis
	
	
	$ 10.000

	Monto Total
	
	
	
	$ 97300



(Nota: Los gastos de viaje no podrán superar el 40% del presupuesto total solicitado a UNDEF)







Firma del Director 						Aval Institucional
	
[image: ]CORONEL ROBERTO ARIEL AGÜERO
SUBDIRECTOR Y JEM DEL COLEGIO MILITAR DE LA NACION
D   O



	V. Avales Institucionales

Acompañar:
Aval con firma de autoridad máxima de la Unidad Académica que presenta el proyecto.
Aval de autoridad máxima de otra/s Unidad Académica participante.
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