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|. Identificacion del Proyecto

1.1. Datos Generales del Proyecto

Titulo:

Actividad y rendimiento fisico: aspectos psicosociales asociados en cadetes del Colegio Militar de la
Nacion

Titulo abreviado:

] Actividad fisica y aspectos psicosociales asociados

Unidad Académica Ejecutora

‘ Colegio Militar de la Nacién, Facultad del Ejército

Responsable: | Cnl Mg Luis Dalla Fontana

Direccion: | Calle: ‘ Cabildo ‘ Ne: ‘ 65
Localidad: | Ciudad A. de Buenos Aires |C.P.: | 1684 | Provincia: | Ciudad A. de Buenos Aires
Tel.: ‘(011) 4751-8001 Correo Electrénico: |rect0r@iue.edu.ar

Datos de contacto Director de Proyecto

Nombre: | Gisela Isabel Delfino

DNI: ‘

Direccion: | Calle: ‘ ‘N°: ‘
Localidad: |C.P.: | |Provincia:

Tel.: ‘ Correo Electrénico: |

Otras Facultades de UNDEF u otras instituciones que intervienen

Responsable: ‘

Direccion: | Calle: ‘ ‘N°: ‘

Localidad: | CP. | | Provincia: ‘

Tel.: ‘ Correo Electronico: |
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Tipo de linea de investigacion’

Eje tematico prioritario: Educacion y adiestramiento.
Linea de investigacion prioritaria: Ciencias sociales, Educacion y formacién para la defensa.

Caracteristicas del Proyecto:

Tipo de Actividad? Investigacidn Aplicada

Disciplina Psicologia social del deporte y la actividad fisica; Psicologia Militar.

Campo de Aplicacién | Ciencias Sociales

Palabras clave

Entrenamiento fisico, motivacion, autoeficacia, bienestar, rendimiento.

1.2. Direccion del Proyecto

Director: (Acompafiar CVar o SIGEVA actualizado)

Apellido y Nombres

Categoria

Grado académico

UNDEF | Incentivos | CONICET RPIDFA alcanzado
Categoria 3 | Investigadora | Clase li Dr. en Psicologia.
Delfino, Gisela Isabel (2013) Adjunta Grupo C
Categoria
3(2012)
Codirector: (Acompafiar CVar o SIGEVA actualizado)
Apellido y Nombres Categoria Grado académico
UNDEF | Incentivos | CONICET | RPIDFA alcanzado
Investigador | Categoria Clase i Dr. en Psicologia.
Beramendi, Maite Regina | Categoria B: | 3 (2014) Grupo E
Principal Categoria
(2017) 3
(2012)

1.3. Duracion del Proyecto:

Fecha de Inicio

1 de enero de 2019

L Aclarar e identificar si se trata de la continuidad de una linea de investigacion o una linea prioritaria
2 Investigacion Basica / Investigacion Aplicada / Desarrollo Experimental / Innovacion Tecnoldgica.
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Fecha de Finalizacién

31 de diciembre 2019

Duraci6n prevista en meses (maximo 12 meses)

12 meses

Il. Integrantes Equipo de Trabajo

2.1 Recursos Humanos

Integrantes Equipo de Trabajo (Acompafiar CV abreviado de c/u)

Departamento de
Educacién Fisica
Colegio Militar de la
Nacion

Facultad del Ejército

Apellido y Docente/lnvestigador | Estudiante Personal de Otra Otras
Nombres (cargo/area de (condicién/nivel | Apoyoy Facultad Instituciones
trabajo/facultad) de carrera) Técnico UNDEF (especificar)
(funcién/lugar)
Farifia, Jorge | Tenl

Galarza,
Hernan

Tenl

Departamento de
Educacion Fisica
Colegio Militar de la
Nacion

Facultad del Ejército

Raute,
Gabriela

Cap

Departamento de
Educacion Fisica
Colegio Militar de la
Nacion

Facultad del Ejército

Tempone,
Claudia

Subt

Departamento de
Educacion Fisica
Colegio Militar de la
Nacion

Facultad del Ejército
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Botero Rojas,
Maria Camila

Lic. En
Psicologia.
Docente-
Investigadora.
Universidad
Catélica
Argentina.

Gonzélez
Insua,
Francisco

Estudiante de
Psicologia
(Ultimo afio).
Becario de
Investigacion.
Universidad
Catélica
Argentina.

Lafferriere,
Francisco

Estudiante de
Psicologia
(cuarto afio).
Adscripto de
investigacion.
Universidad
Catolica
Argentina.

Si correspondiera, consignar becas y/o pasantias relacionadas con el proyecto

Apellido y Nombres Tipo de Beca / Pasantia

Institucién otorgante /
Unidad Académica

Periodo

lll. Plan de Investigacion

3.1. Elaboracion del proyecto

Resumen Técnico3

3 Hasta 500 palabras
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Los jovenes cadetes tienen que realizar dos tareas combinadas durante su formacién para acceder al
grado de oficial: un entrenamiento militar que consiste en un constante reto fisico y una rutina académica
universitaria que implica esfuerzo, dedicacion y horas de estudio cuyo resultado final es el logro de un titulo
de licenciatura. La evaluacion del rendimiento militar en estas tareas se ha efectuado mayoritariamente en
un nivel general de la profesion militar, sin discriminar las tareas especificas que ésta engloba, como puede
ser el entrenamiento fisico de los militares. Si bien se conoce que diferentes variables como la motivacion,
los estilos de afrontamiento, la atencion, la autoeficacia, los rasgos de ansiedad y la afectividad negativa
afectan el rendimiento fisico de las personas en diferentes situaciones, no se han encontrado estudios que
analicen el papel de éstas en el ambito militar. De esta forma se propone una investigacion descriptiva-
correlacional de tipo transversal, no experimental que tendré por objetivo analizar la actividad y el
rendimiento fisico de los cadetes del Colegio Militar de la Nacién (CMN), tomando en consideracion dichas
variables psicoldgicas que pueden estar asociadas a ambos. En este sentido intentara responder
interrogantes como: ¢ cuél es el nivel de actividad fisica de los cadetes previo a ingresar al CMN? ; Cual
es el nivel de rendimiento fisico que presentan los cadetes del CMN? ;Cuél es la frecuencia y tipo de
lesiones en los cadetes? ¢ Cuales son las variables psicoldgicas que estan asociadas al rendimiento fisico
de los cadetes? ¢ Existen diferencias en la actividad fisica previa, rendimiento y perfiles psicolégicos de los
cadetes segun su sexo?

Estado actual del conocimiento sobre el tema#

Los jovenes cadetes tienen que realizar dos tareas combinadas durante su formacién para acceder al
grado de oficial: un entrenamiento militar que consiste en un constante reto fisico y una rutina
académica universitaria que implica esfuerzo, dedicacién y horas de estudio cuyo resultado final es el
logro de un titulo de licenciatura. La posesion de este diploma implica tener las competencias
profesionales necesarias para desarrollar exitosamente una profesién aplicada a ambitos militares
(Benatuil & Castro Solano, 2007).

Diversas variables inciden en el rendimiento militar de formas diferentes. Particularmente el foco ha
sido puesto sobre dos dimensiones: la militar y la académica (Castro Solano & Casullo, 2002).
Tradicionalmente, dentro de la dimension académica se han aplicado pruebas clasicas de evaluacion
educacional, utilizandose por ejemplo las notas escolares previas como predictor de rendimiento futuro
(Fletcher et al., 1994; Williamson, Appelbaum & Epanchin, 1991). Mientras que en la dimensién
propiamente militar las pruebas mas aplicadas evaluan aspectos puramente cognitivos, dejando de
lado aspectos sociales o de personalidad (Castro Solano & Casullo, 2002). Por ello, en el Gltimo
tiempo, se ha comenzado a considerar variables como la capacidad adaptativa del sujeto, su
motivacion, los estilos de personalidad (Garcia & Fumero, 1998) y la separacion del nucleo familiar
(Castro Solano & Casullo, 2002). En Argentina, hace ya unos 15 afios, Castro Solano y Casullo (2002)
llevaron a cabo una investigacion para identificar factores predictores del rendimiento militar de los

# Hasta 2000 palabras
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cadetes. Encontraron que el factor que mayormente predecia el bajo rendimiento era el bajo nivel de
afrontamiento adaptativo, es decir, sujetos que frente a situaciones conflictivas tienen grandes
dificultades y tienden a sentirse desbordados por el contexto. Asi, la evaluacidn de rendimiento ha sido
mas bien en un nivel general de la profesion militar, sin discriminar las tareas especificas que ésta
engloba.

La profesion militar presupone la ejecucion de actividades de riesgo exigente debido, principalmente,
a la diversidad de situaciones estresantes a las que el personal puede estar expuesto (Lopez, Osca &
Rodriguez, 2008). Entre éstas se encuentran las diferentes actividades fisicas en las que deben
involucrarse y de las cuales van a depender, tanto su efectividad, como su supervivencia en el campo
de batalla. Por ello es necesario buscar y desarrollar los programas de entrenamiento mas adecuados.
Segun Drystad, Soltvedt y Hallén (2006) los resultados del entrenamiento fisico pueden verse
afectados por las actitudes de los compaiieros hacia el ejercicio, la participacion en sesiones de
ejercicio programadas, el estilo general de liderazgo y el grado de prioridad que se le otorga a los
entrenamientos en comparacion con las demas tareas militares. Otros autores han intentado explicar
el rendimiento fisico desde variables fisiologicas como la composicion corporal, encontrando que
existe una relacion entre ambas variables, siendo que aquellos cadetes que mejores resultados
presentaban eran los que poseian un somatotipo endo-mesomorfo (Castafieda Tovar & Caiaffa
Bermudez, 2015).

Otro elemento para considerar es el papel que juegan las lesiones que sufren los militares, ya que
generan pérdida de tiempo de trabajo y entrenamiento y descenso del rendimiento (Kaufman, Brodine
& Shaffer, 2000). Si bien éstas pueden deberse a diferentes factores de riesgo fisicos como bajos
niveles de aptitud fisica, bajos niveles previos de actividad fisica, lesiones anteriores 0
sobreentrenamiento (Kaufman, Brodine & Shaffer, 2000), también pueden incidir en su etiologia
diferentes aspectos psicolégicos, por ejemplo la utilizacién de las mismas como un mecanismo de
escape ante situaciones de estrés (De la Vega, 2003).

En la literatura son muy pocos los estudios que exploran la posible relacion entre variables
psicoldgicas y el rendimiento fisico de los militares. Existen diferentes variables psicolégicas que
inciden en rendimiento fisico de las personas. Por ejemplo, diferentes autores sostiene que la atencion
condiciona aspectos como la precision o la velocidad de ejecucién motora (Arellano y Ofia, 1987;
Bompa, 1983; Maglischo, 1982). Otra variable que tiene tanto efectos directos como indirectos en la
conducta de actividad fisica, especificamente cuando la actividad se considera desafiante, es la
autoeficacia (Dishman & Sallis, 1994; McAuley, 1993; McAuley, Pena, & Jerome, 2001). Esta hace
referencia a las creencias individuales acerca de las propias capacidades para ejecutar exitosamente
diferentes actividades para satisfacer las demandas situacionales (Jerome et al., 2002). Es decir, es
probable que si la persona se cree capaz de hacer algo lo hara y lo mantendra en el tiempo mediante
la motivacion, el esfuerzo y la perseverancia (Fernandez Cabrera, Medina Anzano, Herrera Sanchez,
Rueda Méndez, & Fernandez Del Olmo, 2011).
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También es necesario considerar el rasgo de ansiedad individual de cada sujeto, entendido como la
tendencia a percibir las situaciones como amenazantes y a reaccionar a ellas con preocupacion y
activacion fisioldgica (Smith, Smoll y Schutz, 1990; Spielberger, Gorsuch y Lushene, 1982). Esta
reactividad emocional puede influir sobre la concentracidn mental y el control neuromusuclar, y en
consecuencia, afectar el rendimiento (Gutierrez Calvo, Estévez, Garcia Pérez & Pérez Hernandez,
1997). Por otro lado, distintas situaciones, por sus caracteristicas, pueden generar presion psicoldgica
en los sujetos, pudiendo generar una merma en el rendimiento a partir de una elevacion en la ansiedad.
Este concepto se conoce como “choking under pressure” (“asfixia bajo presidn”, en espafiol) y podria
llegar a estar potenciado por la experiencia de afectividad negativa (Molina, Sandin, & Chorot, 2014).
El constructo de afectividad negativa es compartido por cuadros psicopatoldgicos como la depresién
y la ansiedad (Sandin, 2003).

El desarrollo actual sobre el tema demuestra que no se encuentran trabajos que exploren cuales son
las variables psicoldgicas o sociales que influyan en el rendimiento fisico de los sujetos en el ambiente
de formacién militar y son muy pocos los estudios que investigan el rendimiento militar de los cadetes
en Argentina. Asi surgen diferentes interrogantes como: 4 cual es el nivel de actividad fisica de los
cadetes previo a ingresar al CMN? ;Cual es el nivel de rendimiento fisico que presentan los cadetes
del CMN? ;Cuél es la frecuencia y tipo de lesiones en los cadetes? ;Cuéles son las variables
psicoldgicas que estan asociadas al rendimiento fisico de los cadetes? ¢ Existen diferencias en la
actividad fisica previa, rendimiento y perfiles psicologicos de los cadetes segun su sexo?
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(PANASN). Revista de Psicopatologia y Psicologia Clinica, 8(2), 173-182.

Smith, R. E., Smoll, F. L., & Schutz, R. W. (1990). Measurement and correlates of sport-specific
cognitive and somatic trait anxiety: The Sport Anxiety Scale. Anxiety Research, 2(4), 263-280.

Spielberger, C. D., Gorsuch, R. L., & Lushene, R. (1982). Manual del cuestionario de ansiedad
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Objetivos de la Investigacion

Objetivo general:

Analizar la actividad y el rendimiento fisico de los cadetes del CMN, tomando en consideracion
variables psicologicas que pueden estar asociadas.

Objetivos especificos:
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1. Describir los niveles de actividad fisica de los cadetes previos al inicio de la carrera militar.

2. Conocer los niveles de actividad, evaluando las excepciones, y el rendimiento fisico que los
cadetes del CMN presentan en la actualidad.

3. Describir la frecuencia y tipo de lesiones reportadas por los cadetes.

4. |dentificar perfiles psicoldgicos en términos de motivacion, estilos de afrontamiento, atencion,
autoeficacia, rasgos de ansiedad y afectividad negativa.

5. Examinar la relacién entre los niveles previos de actividad fisica y el rendimiento fisico actual
de los cadetes.

6. Estudiar la relacion entre la actividad y el rendimiento fisico y los perfiles psicoldgicos de los
cadetes.

7. Explorar diferencias en los niveles de actividad fisica previa, la actividad y rendimiento fisico
actual y los perfiles psicoldgicos en funcidn del sexo de los participantes.

Metodologia

Tipo de estudio: descriptivo-correlacional.

Diseio: no experimental, transversal.

Unidad de analisis y muestra: cadetes del Colegio Militar de la Nacién. Se trabajara con una muestra
de aproximadamente 400 cadetes (aunque de ser posible interesa obtener una muestra mas amplia). La
misma se obtendra por cuotas en base al curso y considerando las sugerencias del Departamento de
Educacién Fisica. Se buscara incluir en la misma la mayor cantidad de cadetes femeninos posibles.
Recoleccion de datos: Se disefiara un cuestionario de formato auto-administrado conteniendo los
instrumentos que se detallan en Indicadores. Se aplicara el instrumento en una etapa pre-test a los fines
de evaluar la equivalencia linguistica, el nivel de complejidad y comprension. Asi mismo, en caso de ser
necesario para una mayor comprension de los datos cuantitativos se efectuaran entrevistas en
profundidad.

Analisis de datos: Una vez finalizada la tarea de campo, se procedera a ingresar los datos en la matriz
para su depuracion y preparacion para los analisis. Aquellos instrumentos que no se encuentran
adaptados en Argentina seran sometidos a un proceso de validacion. Se efectuaran analisis descriptivos
para los objetivos 1, 2, 3 y 4, reportandose porcentajes y medias segun el caso. Para los objetivos 5y 6
se efectuaran el analisis de correlacion r de Pearson. Para el objetivo 7 se utilizaran los estadisticos ¢ de
Student, ANOVA de un factor o Chi Cuadrado, segun el caso.

Indicadores (cuantitativos y/o cualitativos)

Ejercicio fisico:
1. Frecuencia (cantidad de veces por semana) y tipo de ejercicio fisico previo al inicio de la carrera
antes de ingresar a carrera).
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2. Cantidad de excepciones a los entrenamientos fisicos, discriminando motivos: auto-reporte y
reporte del instructor.

3. Cantidad y tipos de lesiones (musculares, esguinces/torceduras, fracturas o lastimaduras).

4. Participacidn en escuadras.

5. Rendimiento fisico: auto-reporte y reporte del instructor.

Perfil Psicolégico:

6. Motivacion: Autoinforme de Motivos para la Practica de Ejercicio Fisico (Capdevila, Nifierola &
Pintanel, 2004).

7. Estrategias de afrontamiento: Estilos de afrontamiento CRI — A (Mikulic y Crespi, 2008).

8. Atencion: Test de Toulouse (Székely, 1966).

9. Autoeficacia: Autoeficacia para la Actividad Fisica (Fernandez Cabrera, Medina Anzano, Herrera
Sanchez, Rueda Méndez, & Fernandez Del Olmo, 2011).

10. Ansiedad: Test de ansiedad estado-rasgo (STAI) (Spielberger, Gonzalez-Reigosa, Martinez-
Urrutia, Natalicio & Natalicio, 1971).

11. Afectividad: PANAS de Afecto Positivo y Negativo (Sandin, et al., 1999).
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3.2. Impacto del proyecto

Contribucion al avance del conocimiento cientifico y tecnologico y/o transferencia al medio

La investigacion propuesta permitira, por un lado, contar con datos agrupados y diferenciados segun
sexo, curso, armal/especialidad del rendimiento fisico y las lesiones reportadas por los cadetes del CMN.
Por otro lado, de forma novedosa, permitira contar por primera vez con informacion acerca de la relacién
entre variables psicoldgicas y el rendimiento fisico de la poblacion estudiada. Toda esta informacién sera
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util tanto para los instructores como para las autoridades del CMN que buscan desarrollar los programas
de entrenamiento mas adecuados.

Asimismo, los resultados podrén ser analizados y presentados en distintas jornadas y congresos
especializados en la tematica asi como también en articulos cientificos. Es importante destacar que la
relacion entre rendimiento fisico y variables psicologicas es de especial interés para la tarea militar pero
también resulta relevante para los estudios que actualmente lleva adelante la psicologia del deporte y la
actividad fisica aplicada al ambito civil.

Contribucién a la formacién de recursos humanos

El equipo propuesto para llevar adelante el proyecto, estd integrado por oficiales con destacada
experiencia en lainstruccion de cadetes del CMN y civiles con carreras relacionadas al mundo académico
de la investigacion cientifica. Esto garantiza que las preguntas que el equipo se efectua respecto del
objeto de estudio (actividad y rendimiento fisico) tengan un basamento tanto en la literatura actualizada
sobre el tema como en la practica real del cadete del CMN.

Durante el desarrollo del proyecto los oficiales adquiriran destrezas relativas a la investigacion cientifica,
participando de las productos que se generen (presentaciones y publicaciones). Asimismo, se destaca
que la Lic. Botero se encuentra desarrollando sus estudios de doctorado en la Universidad Catolica
Argentina y que el Estudiante Gonzalez Insua comenzara sus estudios de doctorado en la misma
universidad el préximo afio.

En caso de aprobarse el proyecto se buscara integrar al equipo cadetes de los ultimos cursos.

Beneficiarios/Usuarios directos e indirectos de la propuesta

Los beneficiarios directos de la propuesta son los mismos participantes de la investigacion, los cadetes
del CMN. Al conocer su actividad y rendimiento fisico tomando en consideracién variables psicoldgicas
que pueden estar asociadas, se podra considerar la implementacién de medidas tendientes a mejorar su
rendimiento fisico, contribuyendo a la formacién de un mejor oficial del Ejército.

Asi mismo, de forma indirecta son beneficiaros de la propuestas todas aquellas poblaciones civiles que
estén interesadas en mejorar el rendimiento fisico de sus integrantes.

3.3. Cronograma de Actividades

Actividades Meses

1 7 10 |11 |12
Actualizacion bibliografica X [X [x |[Xx [x |[x [X X |X [X |[X |X
Disefio cuestionario piloto X
Relevamiento datos piloto X
Analisis datos piloto X
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Disefio cuestionario definitivo X
Relevamiento de datos definitivos X
Analisis datos X X
Discusion resultados
Presentaciones a congresos
Elaboracién de articulos
Elaboracién informe final

X | X | X | X

X[ X | X | X

3.4. Conexion/intercambio del proyecto con otros grupos de investigacion de Facultades UNDEF
ylu otras instituciones

El equipo de investigacion se encuentra conformado tanto por civiles y militares pertenecientes al CMN
como por profesores y estudiantes de la Universidad Catdlica Argentina. En este sentido, el desarrollo
del proyecto favorecera el intercambio y la colaboracion entre el CMN y el Centro de Investigaciones en
Psicologia y Psicopedagogia de la UCA.

IV. Presupuesto detallado del financiamiento solicitado y monto total que se necesita para
viabilizar el proyecto

Concepto Monto Otros
Rubros elegibles (desagrega rp astos) Solicitado a0ortes Monto Total
gregarg UNDEF P
Insumos Articulos de libreria y
fotocopias (incluye | 300000 30000,0
protocolos para el trabajo
de campo)
Bibliografia L|bro§ espemgllza}dos (en 12000,0 12000,0
espafiol y en inglés)
Servicios y/o Asesoramiento en
AS|sterlc!as Técnicas tradl.JccmlJn técnica pgra 200000 20000,0
Especializadas publicaciones en revistas
en idioma inglés.
Viajes y Viaticos Presentaqon en u.n 48000.0 48000.0
congreso internacional
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Inscripcion a Congresos | Asistencia y presentacion

y eventos. de |9$ miembros del 10000,0 10000,0
equipo en Congresos y
eventos

Equipamiento

Monto Total 120000,0 120000,0

(Nota: Los gastos de Viajes y Viaticos no podra superar el 40% del presupuesto total solicitado)

Firma del Director Aval Institucional



